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BAķKAN SUNUķU 

 

Stratejik yºnetim anlayēĸēnēn gereĵi olarak faaliyet raporlarē, stratejik planlarla 

belirlenmiĸ ama ve hedeflere yºnelik yapēlan faaliyetleri gºsteren belgelerdir. Faaliyet 

raporunda kurum hakkēndaki genel bilgiler, kullanēlan kaynaklar, b¿te hedef ve 

gerekleĸmeleri, stratejik plan ve performans programē uyarēnca y¿r¿t¿len faaliyetler ve bu 

faaliyetlerin gerekleĸme durumlarē ile sapmalar ve nedenleri aēklanmaktadēr. Stratejik plan, 

performans programē ve b¿te iliĸkisinin bir sonucu olan faaliyet raporlarē, aynē zamanda 

kamu kaynaĵēnēn elde edilmesi ve kullanēlmasēndan doĵan sorumluluĵun yerine getirilmesini 

saĵlayan temel aratēr.  

Stratejik plan, performans programē, b¿te ve devamēnda bu s¿recin deĵerlendirilmesi 

niteliĵindeki faaliyet raporlarē ile kamu yºnetiminde ĸeffaflēk ve hesap verme sorumluluĵuna 

verilen ºnem nedeniyle kapsamlē aēklamalara yer verilmektedir. Faaliyet raporlarē ile 

kurumun ilgili mali yēl boyunca y¿r¿tt¿ĵ¿ faaliyetler/projeler kamuoyuna aēklanmakta ve 

hem vatandaĸlar hem de diĵer yetkili mercilere kamu kaynaĵēnēn, stratejik planlarda yer alan 

ama ve hedeflere yºnelik kullanēlēp kullanēlmadēĵēnēn bilgisi verilmektedir. 

Kahramanmaraĸ B¿y¿kĸehir Belediyesi bu sorumluluĵun bilinciyle 2019 yēlēnda 

birok faaliyet ve proje gerekleĸtirmiĸtir. Kurumsal kapasitemizin g¿lendirilmesini 

ºnceliklendiren faaliyetlerimizin yanē sēra ulaĸēm, imar, sosyal ve k¿lt¿rel hizmetler, evre ve 

temizlik hizmetleri, tarēmsal hizmetler vb. gibi birok alanda eĸitli faaliyetler 2019 yēlēnda 

planlanmēĸ ve hayata geirilmiĸtir.  

Kahramanmaraĸ B¿y¿kĸehir Belediyesiônin 2019 Yēlē Faaliyet Raporunun 

hazērlanmasēnda emeĵi geen t¿m mesai arkadaĸlarēma ve alēĸmalarēmēzda bizlere destek 

veren t¿m hemĸehrilerimize teĸekk¿r ediyor, faaliyetlerimizin ve projelerimizin ĸehrimize 

hayērlē olmasēnē diliyorum. 

 

 

             Hayrettin G¦NG¥R 

                             B¿y¿kĸehir Belediye Baĸkanē 
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KAHRAMANMARAĤ BôYôKĤEHĨR BELEDĨYESĨ 
2019 YILI FAALĨYET RAPORU  

BôYôKĤEHĨR 
her yerde                                                                                  

I. GENEL BĶLGĶLER 

A- MĶSYON VE VĶZYON   
 

Kahramanmaraĸ B¿y¿kĸehir Belediyesinin 2019 yēlē faaliyetlerine dayanak oluĸturan 

ama ve hedeflerin genel erevesini belirleyen 2015-2019 stratejik planēnda Kurumumuzun 

misyonu;   ñKahramanmaraĸôēn tarihi ve k¿lt¿rel mirasēna sahip ēkarak, evreye duyarlē, adil 

ulaĸēlabilir, ĸeffaf, insan odaklē bir anlayēĸla yerel hizmetler sunarak s¿rekli vatandaĸ 

memnuniyeti saĵlamakò; vizyonu ise, ñS¿rd¿r¿lebilir kentleĸme normlarēyla uyumlu, modern 

hizmetlerle planlanmēĸ bir geleceĵi inĸa ederek, imaj ve saygēnlēĵē y¿ksek, D¿nyaôda tanēnan 

yaĸanabilir bir ĸehir olmak.ò olarak belirlenmiĸtir. 

Bununla beraber 2019 yēlēndaki yerel seimler sonrasēnda 2020-2024 stratejik planēmēz 

hazērlanmēĸ ve misyonumuz; ñķehrimizin kadim k¿lt¿r¿ ve deĵerlerine sahip ēkarak katēlēmcē 

bir yaklaĸēmla ĸehrin deĵerini artēran, hayatēnē kolaylaĸtēran, s¿rd¿r¿lebilir, katma deĵeri 

y¿ksek, evre ve insan odaklē hizmetler sunmak.ò; vizyonumuz ise, ñķehrin tarihi dokusu ve 

k¿lt¿rel kimliĵine uygun ok yºnl¿ bir dºn¿ĸ¿m saĵlayarak s¿rekli geliĸen, yaĸam kalitesi ve 

rekabet g¿c¿ y¿ksek bir ĸehir oluĸturmakò olarak belirlenmiĸtir. 

Bu erevede Kahramanmaraĸ B¿y¿kĸehir Belediyesi olarak amacēmēz s¿rekli vatandaĸ 

memnuniyeti saĵlamaya yºnelik hizmetler sunarak ĸehrimizi yaĸam standartlarē y¿ksek bir kent 

yapmaktēr.   
 

B- B¦Y¦KķEHĶR BELEDĶYESĶNĶN YETKĶ, G¥REV VE SORUMLULUKLARI 
 

B¿y¿kĸehir Belediyelerinin yºnetiminin hukuki stat¿s¿ ve hizmetlerin sunumu ile ilgili 

gºrev ve sorumluluklarē 5216 Sayēlē B¿y¿kĸehir Belediye Kanunu ile d¿zenlenmiĸtir.  

B¿y¿kĸehir Belediye Kanununda ºzellikle d¿zenlenmeyen b¿t¿n alanlarda 5393 sayēlē 

Belediye Kanununda yer alan d¿zenlemeler b¿y¿kĸehir belediyeleri ve b¿y¿kĸehir d©hilinde 

yer alan ile belediyeleri iin de geerlidir. 

B¿y¿kĸehir belediyesinin 5216 sayēlē B¿y¿kĸehir Belediyesi Kanunu kapsamēndaki 

gºrev, yetki ve sorumluluklarē kanunun ilgili maddelerinde aĸaĵēdaki ĸekliyle aēklanmaktadēr. 
 

B¿y¿kĸehir ve ile belediyelerinin gºrev ve sorumluluklarē 
Madde 7- B¿y¿kĸehir belediyesinin gºrev, yetki ve sorumluluklarē ĸunlardēr: 

a) Ķle belediyelerinin gºr¿ĸlerini alarak b¿y¿kĸehir belediyesinin stratejik pl©nēnē, 

yēllēk hedeflerini, yatērēm programlarēnē ve bunlara uygun olarak b¿tesini hazērlamak. 

b) ¢evre d¿zeni pl©nēna uygun olmak kaydēyla, b¿y¿kĸehir belediye sēnērlarē iinde 

1/5.000 ile 1/25.000 arasēndaki her ºlekte nazēm imar pl©nēnē yapmak, yaptērmak ve 

onaylayarak uygulamak; b¿y¿kĸehir iindeki belediyelerin nazēm pl©na uygun olarak 

hazērlayacaklarē uygulama imar pl©nlarēnē, bu pl©nlarda yapēlacak deĵiĸiklikleri, parselasyon 

pl©nlarēnē ve imar ēslah pl©nlarēnē aynen veya deĵiĸtirerek onaylamak ve uygulanmasēnē 

denetlemek; nazēm imar pl©nēnēn y¿r¿rl¿ĵe girdiĵi tarihten itibaren bir yēl iinde uygulama 

imar pl©nlarēnē ve parselasyon pl©nlarēnē yapmayan ile belediyelerinin uygulama imar 

pl©nlarēnē ve parselasyon pl©nlarēnē yapmak veya yaptērmak.  

c) Kanunlarla b¿y¿kĸehir belediyesine verilmiĸ gºrev ve hizmetlerin gerektirdiĵi proje, 

yapēm, bakēm ve onarēm iĸleriyle ilgili her ºlekteki imar pl©nlarēnē, parselasyon pl©nlarēnē ve 

her t¿rl¿ imar uygulamasēnē yapmak ve ruhsatlandērmak, 20.7.1966 tarihli ve 775 sayēlē 

Gecekondu Kanununda belediyelere verilen yetkileri kullanmak. 

d) B¿y¿kĸehir belediyesi tarafēndan yapēlan veya iĸletilen alanlardaki iĸyerlerine 

b¿y¿kĸehir belediyesinin sorumluluĵunda bulunan alanlarda iĸletilecek yerlere ruhsat vermek 

ve denetlemek. 

e) Belediye Kanununun 69 ve 73 ¿nc¿ maddelerindeki yetkileri kullanmak. 
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f) B¿y¿kĸehir ulaĸēm ana pl©nēnē yapmak veya yaptērmak ve uygulamak; ulaĸēm ve 

toplu taĸēma hizmetlerini pl©nlamak ve koordinasyonu saĵlamak; kara, deniz, su ve demiryolu 

¿zerinde iĸletilen her t¿rl¿ servis ve toplu taĸēma aralarē ile taksi sayēlarēnē, bilet ¿cret ve 

tarifelerini, zaman ve g¿zerg©hlarēnē belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, 

meydan ve benzeri yerler ¿zerinde ara park yerlerini tespit etmek ve iĸletmek, iĸlettirmek veya 

kiraya vermek; kanunlarēn belediyelere verdiĵi trafik d¿zenlemesinin gerektirdiĵi b¿t¿n iĸleri 

y¿r¿tmek. 

g) B¿y¿kĸehir belediyesinin yetki alanēndaki mahalleleri ile merkezine baĵlayan 

yollar, meydan, bulvar, cadde ve ana yollarē yapmak, yaptērmak, bakēm ve onarēmē ile bu 

yollarēn temizliĵi ve karla m¿cadele alēĸmalarēnē y¿r¿tmek; kentsel tasarēm projelerine uygun 

olarak bu yerlere cephesi bulunan yapēlara iliĸkin y¿k¿ml¿l¿kler koymak; il©n ve reklam 

asēlacak yerleri ve bunlarēn ĸekil ve ebadēnē belirlemek; meydan, bulvar, cadde, yol ve sokak ad 

ve numaralarē ile bunlar ¿zerindeki binalara numara verilmesi iĸlerini gerekleĸtirmek. 

h) Coĵraf´ ve kent bilgi sistemlerini kurmak. 

i) S¿rd¿r¿lebilir kalkēnma ilkesine uygun olarak evrenin, tarēm alanlarēnēn ve su 

havzalarēnēn korunmasēnē saĵlamak; aĵalandērma yapmak; gayrisēhh´ iĸyerlerini, eĵlence 

yerlerini, halk saĵlēĵēna ve evreye etkisi olan diĵer iĸyerlerini kentin belirli yerlerinde 

toplamak; inĸaat malzemeleri, hurda depolama alanlarē ve satēĸ yerlerini, hafriyat topraĵē, 

moloz, kum ve akēl depolama alanlarēnē, odun ve kºm¿r satēĸ ve depolama sahalarēnē 

belirlemek, bunlarēn taĸēnmasēnda evre kirliliĵine meydan vermeyecek tedbirler almak; 

b¿y¿kĸehir katē atēk yºnetim pl©nēnē yapmak, yaptērmak; katē atēklarēn kaynakta toplanmasē ve 

aktarma istasyonuna kadar taĸēnmasē hari katē atēklarēn ve hafriyatēn yeniden 

deĵerlendirilmesi, depolanmasē ve bertaraf edilmesine iliĸkin hizmetleri yerine getirmek, bu 

amala tesisler kurmak, kurdurmak, iĸletmek veya iĸlettirmek; sanayi ve tēbb´ atēklara iliĸkin 

hizmetleri y¿r¿tmek, bunun iin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, iĸletmek veya iĸlettirmek; 

deniz aralarēnēn atēklarēnē toplamak, toplatmak, arētmak ve bununla ilgili gerekli d¿zenlemeleri 

yapmak. 

j)  Gēda ile ilgili olanlar d©hil birinci sēnēf gayrisēhh´ m¿esseseleri ruhsatlandērmak ve 

denetlemek, yiyecek ve iecek maddelerinin tahlillerini yapmak ¿zere laboratuvarlar kurmak ve 

iĸletmek. 

k) B¿y¿kĸehir belediyesinin yetkili olduĵu veya iĸlettiĵi alanlarda zabēta hizmetlerini 

yerine getirmek. 

l) Yolcu ve y¿k terminalleri, kapalē ve aēk otoparklar yapmak, yaptērmak, iĸletmek, 

iĸlettirmek veya ruhsat vermek.   

m) B¿y¿kĸehirôin b¿t¿nl¿ĵ¿ne hizmet eden sosyal donatēlar, bºlge parklarē, hayvanat 

baheleri, hayvan barēnaklarē, k¿t¿phane, m¿ze, spor, dinlence, eĵlence ve benzeri yerleri 

yapmak, yaptērmak, iĸletmek veya iĸlettirmek; gerektiĵinde amatºr spor kul¿plerine nakd´ 

yardēm yapmak, malzeme vermek ve gerekli desteĵi saĵlamak, amatºr takēmlar arasēnda spor 

m¿sabakalarē d¿zenlemek, yurt ii ve yurt dēĸē m¿sabakalarda ¿st¿n baĸarē gºsteren veya 

derece alan sporculara, teknik yºnetici, antrenºr ve ºĵrencilere belediye meclis kararēyla ºd¿l 

vermek. 

  n) Gerektiĵinde mabetler ile saĵlēk, eĵitim ve k¿lt¿r hizmetleri iin bina ve tesisler 

yapmak, kamu kurum ve kuruluĸlarēna ait bu hizmetlerle ilgili bina ve tesislerin her t¿rl¿ 

bakēmēnē, onarēmēnē yapmak ve gerekli malzeme desteĵini saĵlamak.  

o) K¿lt¿r ve tabiat varlēklarē ile tarih´ dokunun ve kent tarihi bakēmēndan ºnem taĸēyan 

mek©nlarēn ve iĸlevlerinin korunmasēnē saĵlamak, bu amala bakēm ve onarēmēnē yapmak, 

korunmasē m¿mk¿n olmayanlarē aslēna uygun olarak yeniden inĸa etmek. 

p) B¿y¿kĸehir iindeki toplu taĸēma hizmetlerini y¿r¿tmek ve bu amala gerekli 

tesisleri kurmak, kurdurmak, iĸletmek veya iĸlettirmek, b¿y¿kĸehir sēnērlarē iindeki kara ve 

denizde taksi ve servis aralarē dahil toplu taĸēma aralarēna ruhsat vermek. 



 

 3 

KAHRAMANMARAĤ BôYôKĤEHĨR BELEDĨYESĨ 
2019 YILI FAALĨYET RAPORU  

BôYôKĤEHĨR 
her yerde                                                                                  

r)  Su ve kanalizasyon hizmetlerini y¿r¿tmek, bunun iin gerekli baraj ve diĵer tesisleri 

kurmak, kurdurmak ve iĸletmek; derelerin ēslahēnē yapmak; kaynak suyu veya arētma sonunda 

¿retilen sularē pazarlamak. 

s) Mezarlēk alanlarēnē tespit etmek, mezarlēklar tesis etmek, iĸletmek, iĸlettirmek, defin 

ile ilgili hizmetleri y¿r¿tmek. 

t) Her eĸit toptancē hallerini ve mezbahalarē yapmak, yaptērmak, iĸletmek veya 

iĸlettirmek, imar pl©nēnda gºsterilen yerlerde yapēlacak olan ºzel hal ve mezbahalarē 

ruhsatlandērmak ve denetlemek. 

u) Ķl d¿zeyinde yapēlan pl©nlara uygun olarak, doĵal afetlerle ilgili pl©nlamalarē ve diĵer 

hazērlēklarē b¿y¿kĸehir ºleĵinde yapmak; gerektiĵinde diĵer afet bºlgelerine ara, gere ve 

malzeme desteĵi vermek; itfaiye ve acil yardēm hizmetlerini y¿r¿tmek; patlayēcē ve yanēcē 

madde ¿retim ve depolama yerlerini tespit etmek, konut, iĸyeri, eĵlence yeri, fabrika ve sanayi 

kuruluĸlarē ile kamu kuruluĸlarēnē yangēna ve diĵer afetlere karĸē alēnacak ºnlemler yºn¿nden 

denetlemek, bu konuda mevzuatēn gerektirdiĵi izin ve ruhsatlarē vermek. 

v) Saĵlēk merkezleri, hastaneler, gezici saĵlēk ¿niteleri ile yetiĸkinler, yaĸlēlar, 

engelliler, kadēnlar, genler ve ocuklara yºnelik her t¿rl¿ sosyal ve k¿lt¿rel hizmetleri 

y¿r¿tmek, geliĸtirmek ve bu amala sosyal tesisler kurmak, meslek ve beceri kazandērma 

kurslarē amak, iĸletmek veya iĸlettirmek, bu hizmetleri y¿r¿t¿rken ¿niversiteler, 

y¿ksekokullar, meslek liseleri, kamu kuruluĸlarē ve sivil toplum ºrg¿tleri ile iĸbirliĵi yapmak. 

y) Merkezi ēsētma sistemleri kurmak, kurdurmak, iĸletmek veya iĸlettirmek. 

z) Afet riski taĸēyan veya can ve mal g¿venliĵi aēsēndan tehlike oluĸturan binalarē 

tahliye etme ve yēkēm konusunda ile belediyelerinin talepleri h©linde her t¿rl¿ desteĵi 

saĵlamak. 

B¿y¿kĸehir belediyeleri birinci fēkranēn (c) bendinde belirtilen yetkilerini, imar 

pl©nlarēna uygun olarak kullanmak ve ilgili belediyeye bildirmek zorundadēr. B¿y¿kĸehir 

belediyeleri birinci fēkranēn (l), (s), (t) bentlerindeki gºrevleri ile temizlik hizmetleri ve adres 

ve numaralandērmaya iliĸkin gºrevlerini belediye meclisi kararē ile ile belediyelerine 

devredebilir, birlikte yapabilirler. 

4562 sayēlē Organize Sanayi Bºlgeleri Kanunuyla Sanayi ve Ticaret Bakanlēĵēna ve 

organize sanayi bºlgelerine tanēnan yetki ve sorumluluklar ile sivil hava ulaĸēmēna aēk 

havaalanlarē ve bu havaalanlarē b¿nyesinde yer alan t¿m tesisler bu Kanunun kapsamē 

dēĸēndadēr.  

B¿y¿kĸehir ve ile belediyeleri tarēm ve hayvancēlēĵē desteklemek amacēyla her t¿rl¿ 

faaliyet ve hizmette bulunabilirler. 

 

Alt yapē hizmetleri  

Madde 8- B¿y¿kĸehir iindeki alt yapē hizmetlerinin koordinasyon iinde y¿r¿t¿lmesi 

amacēyla b¿y¿kĸehir belediye baĸkanē ya da gºrevlendirdiĵi kiĸinin baĸkanlēĵēnda, 

yºnetmelikle belirlenecek kamu kurum ve kuruluĸlarē ile ºzel kuruluĸlarēn temsilcilerinin 

katēlacaĵē alt yapē koordinasyon merkezi kurulur. B¿y¿kĸehir ile belediye baĸkanlarē kendi 

belediyesini ilgilendiren konularēn gºr¿ĸ¿lmesinde koordinasyon merkezlerine ¿ye olarak 

katēlērlar. Alt yapē koordinasyon merkezi toplantēlarēna ayrēca g¿ndemdeki konularla ilgili 

kamu kurumu niteliĵindeki meslek kuruluĸlarēnēn (oda ¿st kuruluĸu bulunan yerlerde ¿st 

kuruluĸun) temsilcileri de davet edilerek gºr¿ĸleri alēnēr. 

Alt yapē koordinasyon merkezi, kamu kurum ve kuruluĸlarē ile ºzel kuruluĸlar 

tarafēndan b¿y¿kĸehir iinde yapēlacak alt yapē yatērēmlarē iin kalkēnma pl©nē ve yēllēk 

programlara uygun olarak yapēlacak taslak programlarē birleĸtirerek kesin program h©line 

getirir. Bu amala, kamu kurum ve kuruluĸlarē ile ºzel kuruluĸlar alt yapē koordinasyon 

merkezinin isteyeceĵi coĵraf´ bilgi sistemleri d©hil her t¿rl¿ bilgi ve belgeyi vermek 

zorundadērlar. Kesin programlarda birden fazla kamu kurum ve kuruluĸu tarafēndan aynē anda 
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yapēlmasē gerekenler ortak programa alēnēr. Ortak programa alēnan alt yapē hizmetleri iin 

belediye ve diĵer b¿t¿n kamu kurum ve kuruluĸlarēnēn b¿telerine konulan ºdenekler, alt yapē 

koordinasyon merkezi b¿nyesinde oluĸturulacak alt yapē yatērēm hesabēna aktarēlēr.   

Ortak programa alēnan hizmetler iin kamu kurum ve kuruluĸ b¿telerinde yeterli 

ºdeneĵin bulunmadēĵēnēn bildirilmesi durumunda, b¿y¿kĸehir belediyesi veya ilgisine gºre 

baĵlē kuruluĸ b¿telerinden bu hizmetler iin kaynak ayrēlabilir. Kamu kurum ve kuruluĸlarē alt 

yapē ortak yatērēm hizmetleri iin harcanan miktarda ºdeneĵi, yeniden deĵerleme oranēnē da 

dikkate alarak ertesi yēl b¿tesinde ayērēr. Ayrēlan bu ºdenek belediye veya ilgili baĵlē 

kuruluĸunun hesabēna aktarēlēr. Bu bedel ºdenmeden ilgili kamu kurum veya kuruluĸu, 

b¿y¿kĸehir belediyesi sēnērlarēnda yeni bir yatērēm yapamaz. 

Ortak programa alēnmayan yatērēmlar iin bakanlēklar, ilgili belediye ve diĵer kamu 

kurum ve kuruluĸlarē alt yapē koordinasyon merkezi tarafēndan belirlenen programa gºre 

harcamalarēnē kendi b¿telerinden yaparlar. 

Koordinasyon merkezleri tarafēndan alēnan ortak yatērēm ve toplu taĸēmayla ilgili 

kararlar, belediye ve b¿t¿n kamu kurum ve kuruluĸlarēyla ilgililer iin baĵlayēcēdēr. 

Alt yapē koordinasyon merkezinin alēĸma esas ve usulleri ile bu kurullara katēlacak 

kamu kurum ve kuruluĸ temsilcileri, Ķiĸleri Bakanlēĵē tarafēndan ēkarēlacak yºnetmelikle 

belirlenir. Ķiĸleri Bakanlēĵē, ēkarēlacak bu yºnetmeliĵin, alt yapē yatērēm hesabēnēn 

kullanēlmasē ve ºdenek tahsisi ve aktarmasēna iliĸkin kēsēmlarē hakkēnda, Maliye Bakanlēĵē ve 

Devlet Pl©nlama Teĸkil©tē M¿steĸarlēĵēnēn gºr¿ĸ¿n¿ alēr. 

 

Ulaĸēm hizmetleri 

Madde 9- B¿y¿kĸehir iindeki kara, deniz, su, gºl ve demiryolu ¿zerindeki her t¿rl¿ 

taĸēmacēlēk hizmetlerinin koordinasyon iinde y¿r¿t¿lmesi amacēyla b¿y¿kĸehir belediye 

baĸkanē ya da gºrevlendirdiĵi kiĸinin baĸkanlēĵēnda, yºnetmelikle belirlenecek kamu kurum ve 

kuruluĸlarē ile T¿rkiye ķofºrler ve Otomobilciler Federasyonunun gºrevlendireceĵi ilgili 

odanēn temsilcisinin katēlacaĵē Ulaĸēm Koordinasyon Merkezi kurulur. Ķle belediye baĸkanlarē 

kendi belediyesini ilgilendiren konularēn gºr¿ĸ¿lmesinde koordinasyon merkezlerine ¿ye 

olarak katēlērlar. Ulaĸēm Koordinasyon Merkezi toplantēlarēna ayrēca g¿ndemdeki konularla 

ilgili ¿ye olarak belirlenmeyen ulaĸēm sektºr¿ ile ilgili kamu kurumu niteliĵindeki meslek 

kuruluĸlarēndan ihtisas meslek odalarēnēn temsilcileri de davet edilerek gºr¿ĸleri alēnēr. 

Bu Kanun ile b¿y¿kĸehir belediyesine verilen trafik hizmetlerini pl©nlama, 

koordinasyon ve g¿zerg©h belirlemesi ile taksi, dolmuĸ ve servis aralarēnēn durak ve ara park 

yerleri ile sayēsēnēn tespitine iliĸkin yetkiler ile b¿y¿kĸehir sēnērlarē dahilinde il trafik 

komisyonunun yetkileri ulaĸēm koordinasyon merkezi tarafēndan kullanēlēr.  

Ulaĸēm koordinasyon merkezi kararlarē, b¿y¿kĸehir belediye baĸkanēnēn onayē ile 

y¿r¿rl¿ĵe girer.  

Ulaĸēm koordinasyon merkezi tarafēndan toplu taĸēma ile ilgili alēnan kararlar, 

belediyeler ve b¿t¿n kamu kurum ve kuruluĸlarēyla ilgililer iin baĵlayēcēdēr. 

Koordinasyon merkezinin alēĸma esas ve usulleri ile bu kurullara katēlacak kamu 

kurum ve kuruluĸ temsilcileri, Ķiĸleri Bakanlēĵē tarafēndan ēkarēlacak yºnetmelikle belirlenir. 
 

B¿y¿kĸehir belediyesi ve ile belediyelerinin yetkileri ve imtiyazlarē  

Madde 10- B¿y¿kĸehir ve ile belediyeleri; gºrevli olduklarē konularda bu Kanunla 

birlikte Belediye Kanunu ve diĵer mevzuat h¿k¿mleri ile ilgisine gºre belediyelere tanēnan 

yetki, imtiyaz ve muafiyetlere sahiptir. 
 

B¿y¿kĸehir belediyesinin imar denetim yetkisi 

Madde 11- B¿y¿kĸehir belediyesi, ile belediyelerinin imar uygulamalarēnē 

denetlemeye yetkilidir. Denetim yetkisi, konu ile ilgili her t¿rl¿ bilgi ve belgeyi istemeyi, 

incelemeyi ve gerektiĵinde bunlarēn ºrneklerini almayē ierir. Bu amala istenecek her t¿rl¿ 

bilgi ve belgeler en ge on beĸ g¿n iinde verilir. Ķmar uygulamalarēnēn denetiminde kamu 
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kurum ve kuruluĸlarēndan, ¿niversiteler ve kamu kurumu niteliĵindeki meslek kuruluĸlarēndan 

yararlanēlabilir. 

Denetim sonucunda belirlenen eksiklik ve aykērēlēklarēn giderilmesi iin ilgili 

belediyeye ¿ ayē gememek ¿zere s¿re verilir. Bu s¿re iinde eksiklik ve aykērēlēklar 

giderilmediĵi takdirde, b¿y¿kĸehir belediyesi eksiklik ve aykērēlēklarē gidermeye yetkilidir. 

B¿y¿kĸehir belediyesi tarafēndan belirlenen ruhsatsēz veya ruhsat ve eklerine aykērē 

yapēlar, gerekli iĸlem yapēlmak ¿zere ilgili belediyeye bildirilir. Belirlenen imara aykērē 

uygulama, ilgili belediye tarafēndan ¿ ay iinde giderilmediĵi takdirde, b¿y¿kĸehir belediyesi 

3.5.1985 tarihli ve 3194 sayēlē Ķmar Kanununun 32 ve 42 nci maddelerinde belirtilen yetkilerini 

kullanma hakkēnē haizdir. Ancak 3194 sayēlē Kanunun 42 nci madde kapsamēndaki konulardan 

dolayē iki kez ceza verilemez. 

5393 sayēlē Belediye Kanununda da belediyenin gºrev ve yetkileri aĸaĵēda belirtildiĵi 

gibi ilgili kanun maddelerinde aēklanmaktadēr. 

 

Belediyenin gºrev ve sorumluluklarē 
 

Madde 14- Belediye, mahall´ m¿ĸterek nitelikte olmak ĸartēyla; 

a) Ķmar, su ve kanalizasyon, ulaĸēm gibi kentsel alt yapē; coĵraf´ ve kent bilgi sistemleri; 

evre ve evre saĵlēĵē, temizlik ve katē atēk; zabēta, itfaiye, acil yardēm, kurtarma ve ambulans; 

ĸehir ii trafik; defin ve mezarlēklar; aĵalandērma, park ve yeĸil alanlar; konut; k¿lt¿r ve sanat, 

turizm ve tanētēm, genlik ve spor orta ve y¿ksekºĵrenim ºĵrenci yurtlarē (Bu Kanunun 75 inci 

maddesinin son fēkrasē, belediyeler, il ºzel idareleri, baĵlē kuruluĸlarē ve bunlarēn ¿yesi 

olduklarē birlikler ile ortaĵē olduklarē Sayēĸtay denetimine tabi ĸirketler tarafēndan, orta ve 

y¿ksekºĵrenim ºĵrenci yurtlarē ile Devlete ait her derecedeki okul binalarēnēn yapēm, bakēm ve 

onarēmē ile tefriĸinde uygulanmaz); sosyal hizmet ve yardēm, nik©h, meslek ve beceri 

kazandērma; ekonomi ve ticaretin geliĸtirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptērēr. B¿y¿kĸehir 

belediyeleri ile n¿fusu 100.000ôin ¿zerindeki belediyeler, kadēnlar ve ocuklar iin konukevleri 

amak zorundadēr. Diĵer belediyeler de mali durumlarē ve hizmet ºnceliklerini deĵerlendirerek 

kadēnlar ve ocuklar iin konukevleri aabilirler.  

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarēnēn inĸaatē ile bakēm ve onarēmēnē yapabilir 

veya yaptērabilir, her t¿rl¿ ara, gere ve malzeme ihtiyalarēnē karĸēlayabilir; saĵlēkla ilgili her 

t¿rl¿ tesisi aabilir ve iĸletebilir; mabetlerin yapēmē, bakēmē, onarēmēnē yapabilir; k¿lt¿r ve 

tabiat varlēklarē ile tarih´ dokunun ve kent tarihi bakēmēndan ºnem taĸēyan mek©nlarēn ve 

iĸlevlerinin korunmasēnē saĵlayabilir; bu amala bakēm ve onarēmēnē yapabilir, korunmasē 

m¿mk¿n olmayanlarē aslēna uygun olarak yeniden inĸa edebilir. Gerektiĵinde, sporu teĸvik 

etmek amacēyla genlere spor malzemesi verir, amatºr spor kul¿plerine ayni ve nakd´ yardēm 

yapar ve gerekli desteĵi saĵlar, her t¿rl¿ amatºr spor karĸēlaĸmalarē d¿zenler, yurt ii ve yurt 

dēĸē m¿sabakalarda ¿st¿n baĸarē gºsteren veya derece alan ºĵrencilere, sporculara, teknik 

yºneticilere ve antrenºrlere meclisi kararēyla ºd¿l verebilir. Gēda bankacēlēĵē yapabilir. 

Belediyelerin birinci fēkranēn (b) bendi uyarēnca, sporu teĸvik etmek amacēyla 

yapacaklarē nakdi yardēm, bir ºnceki yēl genel b¿te vergi gelirlerinden belediyeleri iin 

tahakkuk eden miktarēn; b¿y¿kĸehir belediyeleri iin binde yedisini, diĵer belediyeler iin 

binde on ikisini geemez. 

Hizmetlerin yerine getirilmesinde ºncelik sērasē, belediyenin mal´ durumu ve hizmetin 

ivediliĵi dikkate alēnarak belirlenir. 

Belediye hizmetleri, vatandaĸlara en yakēn yerlerde ve en uygun yºntemlerle sunulur. 

Hizmet sunumunda engelli, yaĸlē, d¿ĸk¿n ve dar gelirlilerin durumuna uygun yºntemler 

uygulanēr.  

Belediyenin gºrev, sorumluluk ve yetki alanē belediye sēnērlarēnē kapsar. 

Belediye meclisinin kararē ile m¿cavir alanlara da belediye hizmetleri gºt¿r¿lebilir. 

4562 sayēlē Organize Sanayi Bºlgeleri Kanunu h¿k¿mleri saklēdēr. 
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Sivil hava ulaĸēmēna aēk havaalanlarē ile bu havaalanlarē b¿nyesinde yer alan t¿m 

tesisler bu Kanunun kapsamē dēĸēndadēr. 
 

 

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlarē 

 Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlarē ĸunlardēr: 

  a) Belde sakinlerinin mahall´ m¿ĸterek nitelikteki ihtiyalarēnē karĸēlamak amacēyla her 

t¿rl¿ faaliyet ve giriĸimde bulunmak. 

 b) Kanunlarēn belediyeye verdiĵi yetki erevesinde yºnetmelik ēkarmak, belediye 

yasaklarē koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalarē vermek. 

  c) Gerek ve t¿zel kiĸilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya 

ruhsatē vermek. 

  d) ¥zel kanunlarē gereĵince belediyeye ait vergi, resim, har, katkē ve katēlma 

paylarēnēn tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har dēĸēndaki ºzel hukuk 

h¿k¿mlerine gºre tahsili gereken doĵal gaz, su, atēk su ve hizmet karĸēlēĵē alacaklarēn tahsilini 

yapmak veya yaptērmak. 

  e) M¿ktesep haklar saklē kalmak ¿zere; ime, kullanma ve end¿stri suyu saĵlamak; atēk 

su ve yaĵmur suyunun uzaklaĸtērēlmasēnē saĵlamak; bunlar iin gerekli tesisleri kurmak, 

kurdurmak, iĸletmek ve iĸlettirmek; kaynak sularēnē iĸletmek veya iĸlettirmek. 

f) Toplu taĸēma yapmak; bu amala otob¿s, deniz ve su ulaĸēm aralarē, t¿nel, raylē 

sistem d©hil her t¿rl¿ toplu taĸēma sistemlerini kurmak, kurdurmak, iĸletmek ve iĸlettirmek. 

g) Katē atēklarēn toplanmasē, taĸēnmasē, ayrēĸtērēlmasē, geri kazanēmē, ortadan 

kaldērēlmasē ve depolanmasē ile ilgili b¿t¿n hizmetleri yapmak ve yaptērmak. 

h) Mahall´ m¿ĸterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amacēyla, belediye ve 

m¿cavir alan sēnērlarē ierisinde taĸēnmaz almak, kamulaĸtērmak, satmak, kiralamak veya kiraya 

vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar ¿zerinde sēnērlē ayn´ hak tesis etmek. 

i) Bor almak, baĵēĸ kabul etmek.  

j)  Toptancē ve perakendeci h©lleri, otob¿s terminali, fuar alanē, mezbaha, ilgili mevzuata 

gºre yat limanē ve iskele kurmak, kurdurmak, iĸletmek, iĸlettirmek veya bu yerlerin gerek ve 

t¿zel kiĸilerce aēlmasēna izin vermek. 

k) Vergi, resim ve harlar dēĸēnda kalan dava konusu uyuĸmazlēklarēn anlaĸmayla 

tasfiyesine karar vermek. 

l) Gayrisēhh´ m¿esseseler ile umuma aēk istirahat ve eĵlence yerlerini ruhsatlandērmak 

ve denetlemek. 

  m) Beldede ekonomi ve ticaretin geliĸtirilmesi ve kayēt altēna alēnmasē amacēyla izinsiz 

satēĸ yapan seyyar satēcēlarē faaliyetten men etmek, izinsiz satēĸ yapan seyyar satēcēlarēn 

faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasē ºdenmeyerek iki g¿n iinde geri alēnmayan gēda 

maddelerini gēda bankalarēna, cezasē ºdenmeyerek otuz g¿n iinde geri alēnmayan gēda dēĸē 

mallarē yoksullara vermek. 

 n) Reklam panolarē ve tanētēcē tabelalar konusunda standartlar getirmek. 

 o) Gayrisēhh´ iĸyerlerini, eĵlence yerlerini, halk saĵlēĵēna ve evreye etkisi olan diĵer 

iĸyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topraĵē ve moloz dºk¿m alanlarēnē; 

sēvēlaĸtērēlmēĸ petrol gazē (LPG) depolama sahalarēnē; inĸaat malzemeleri, odun, kºm¿r ve 

hurda depolama alanlarē ve satēĸ yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile taĸēmalarda evre 

kirliliĵi oluĸmamasē iin gereken tedbirleri almak. 

p) Kara, deniz, su ve demiryolu ¿zerinde iĸletilen her t¿rl¿ servis ve toplu taĸēma 

aralarē ile taksi sayēlarēnē, bilet ¿cret ve tarifelerini, zaman ve g¿zerg©hlarēnē belirlemek; durak 

yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler ¿zerinde ara park yerlerini 

tespit etmek ve iĸletmek, iĸlettirmek veya kiraya vermek; kanunlarēn belediyelere verdiĵi trafik 

d¿zenlemesinin gerektirdiĵi b¿t¿n iĸleri y¿r¿tmek. 

 r)  Belediye m¿cavir alan sēnērlarē ierisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayēlē Elektronik 

Haberleĸme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayēlē Ulaĸtērma, Denizcilik ve Haberleĸme 
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Bakanlēĵēnēn Teĸkilat ve Gºrevleri Hakkēnda Kanun H¿km¿nde Kararname ve ilgili diĵer 

mevzuata gºre kuruluĸ izni verilen alanda tesis edilecek elektronik haberleĸme istasyonlarēna 

kent ve yapē estetiĵi ile elektronik haberleĸme hizmetinin gerekleri dikkate alēnarak ¿cret 

karĸēlēĵēnda yer seim belgesi vermek, 

s) Belediye sēnērlarē ierisinde, yapē ruhsatē veya yapē kullanma izni hangi idare 

tarafēndan verilmiĸ olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansºrlerin tescilini yapmak, ilgili 

teknik mevzuat erevesinde yēllēk periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmiĸ 

muayene kuruluĸlarē aracēlēĵēyla yaptērmak, gerekli h©llerde asansºrleri hizmet dēĸē bērakmak. 

 (s) bendi uyarēnca asansºrlerin yēllēk periyodik kontrol¿n¿ yapacak belediyeler ile 

yetkilendirilmiĸ muayene kuruluĸlarēnēn sahip olmasē gereken ĸartlar, yēllēk periyodik kontrol 

esaslarē ile yēllēk periyodik kontrol ¿cretleri T¿rkiye Belediyeler Birliĵi, T¿rk M¿hendis ve 

Mimar Odalarē Birliĵi ve T¿rk Standartlarē Enstit¿s¿ temsilcilerinin de yer alacaĵē bir 

komisyon tarafēndan belirlenir. Konuya iliĸkin d¿zenlemeler, komisyon kararlarē doĵrultusunda 

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlēĵē tarafēndan yapēlēr. 

 (r)  bendine gºre verilecek yer seim belgesi karĸēlēĵēnda alēnacak ¿cret Ulaĸtērma, 

Denizcilik ve Haberleĸme Bakanlēĵēnca belirlenir. ¦creti yatērēlmasēna raĵmen yirmi g¿n 

ierisinde verilmeyen yer seim belgesi verilmiĸ sayēlēr. B¿y¿kĸehir sēnērlarē ierisinde yer 

seim belgesi vermeye ve ¿cretini almaya b¿y¿kĸehir belediyeleri yetkilidir. 

 (l) bendinde belirtilen gayrisēhh´ m¿esseselerden birinci sēnēf olanlarēn 

ruhsatlandērēlmasē ve denetlenmesi, b¿y¿kĸehir ve il merkez belediyeleri dēĸēndaki yerlerde il 

ºzel idaresi tarafēndan yapēlēr. 

 Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danēĸtayôēn gºr¿ĸ¿ ve ¢evre ve 

ķehircilik Bakanlēĵēnēn kararēyla s¿resi kērk dokuz yēlē gememek ¿zere imtiyaz yoluyla 

devredebilir; toplu taĸēma hizmetlerini imtiyaz veya tekel oluĸturmayacak ĸekilde ruhsat 

vermek suretiyle yerine getirebileceĵi gibi toplu taĸēma hatlarēnē kiraya verme veya 67 nci 

maddedeki esaslara gºre hizmet satēn alma yoluyla yerine getirebilir. 

 Ķl sēnērlarē iinde b¿y¿kĸehir belediyeleri, belediye ve m¿cavir alan sēnērlarē iinde il 

belediyeleri ile n¿fusu 10.000'i geen belediyeler, meclis kararēyla; turizm, saĵlēk, sanayi ve 

ticaret yatērēmlarēnēn ve eĵitim kurumlarēnēn su, termal su, kanalizasyon, doĵal gaz, yol ve 

aydēnlatma gibi alt yapē alēĸmalarēnē faiz almaksēzēn on yēla kadar geri ºdemeli veya ¿cretsiz 

olarak yapabilir veya yaptērabilir, bunun karĸēlēĵēnda yapēlan tesislere ortak olabilir; saĵlēk, 

eĵitim, sosyal hizmet ve turizmi geliĸtirecek projelere Ķiĸleri Bakanlēĵēnēn onayē ile ¿cretsiz 

veya d¿ĸ¿k bir bedelle amacē dēĸēnda kullanēlmamak kaydēyla taĸēnmaz tahsis edebilir.  

 Belediye ve baĵlē idareler, meclis kararēyla mabetlere indirimli bedelle ya da ¿cretsiz 

olarak ime ve kullanma suyu verebilirler.  

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gºr¿ĸ ve d¿ĸ¿ncelerini tespit 

etmek amacēyla kamuoyu yoklamasē ve araĸtērmasē yapabilir. 

Belediye mallarēna karĸē su iĸleyenler Devlet malēna karĸē su iĸlemiĸ sayēlēr. 2886 

sayēlē Devlet Ķhale Kanununun 75 inci maddesi h¿k¿mleri belediye taĸēnmazlarē hakkēnda da 

uygulanēr. 

Belediyenin proje karĸēlēĵē borlanma yoluyla elde ettiĵi gelirleri, ĸartlē baĵēĸlar ve 

kamu hizmetlerinde fiilen kullanēlan mallarē ile belediye tarafēndan tahsil edilen vergi, resim ve 

har gelirleri haczedilemez. 

Ķcra dairesince haciz kararē alēnmadan ºnce belediyeden borca yeter miktarda 

haczedilebilecek mal gºsterilmesi istenir. On g¿n iinde yeterli mal beyan edilmemesi 

durumunda yapēlacak haciz iĸlemi, alacak miktarēnē aĸacak ĸekilde yapēlamaz.  
  

 Belediyeye tanēnan muafiyet 
 Madde 16- Belediyenin kamu hizmetine ayrēlan veya kamunun yararlanmasēna aēk, 

gelir getirmeyen taĸēnmazlarē ile bunlarēn inĸa ve kullanēmlarē katma deĵer vergisi ile ºzel 

t¿ketim vergisi hari her t¿rl¿ vergi, resim, har, katēlma ve katkē paylarēndan muaftēr.  
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C- ĶDAREYE ĶLĶķKĶN BĶLGĶLER 
 

1- Fiziksel Yapē 

 

¶ Hizmet Tesisleri 
 

 Kahramanmaraĸ B¿y¿kĸehir Belediyesinin gºrev ve faaliyetlerinin sunumunda 

kullandēĵē hizmet tesisleri aĸaĵēdaki gibidir.  

 

1 Adet Merkez Hizmet Binasē 23 Adet Halk K¿t¿phanesi 

1 Adet ķehirlerarasē Otob¿s Terminali 1 Adet Gezici K¿t¿phane 

36 Adet Ķle Hizmet Binasē 2 Adet Misafirhane 

1 Adet Kºy Garajē 1 Adet Hamam 

5 Adet Ķle Terminali 30 Adet Millet Konaĵē 

5 Adet Kapalē Otopark 2 Adet Sabit Pazar Yeri 

3 Adet Aēk Otopark 1 Adet Spor Kompleksi 

7 Adet Aile ¢ay Bahesi 1 Adet Trap Skeet Tesisi 

1 Adet Ekmek Fabrikasē 1 Adet Kokteyl Salonu 

1 Adet Fuar Alanē 38 Adet Park ve Dinlenme Alanē 

1 Adet Beton Parke Tesisi 10 Adet Yaĸlēlar Dinlenme ve Okuma Salonu 

1 Adet Doĵal Taĸ Kesme Tesisi 6 Adet Lokanta 

1 Adet Kum Yēkama Eleme Tesisi 8 Adet Kafeterya 

2 Adet Asfalt ķantiyesi 4 Adet Bayanlar Spor Salonu 

3 Adet Akaryakēt Ķstasyonu 1 Adet Hobi Bahesi 

6 Adet Sera 1 Adet B¿z Boru Yapēm Atºlyesi 

2 Adet Mezbaha 1 Adet Nik©h Sarayē 

1 Adet Hayvan Borsasē 2 Adet ¢ºp Depolama Sahasē 

13 Adet Konak 319 Adet ¢eĸitli Ebatlarda Ķĸyeri 

1 Adet Gēda Deposu 30 Adet Ķtfaiye Binasē 

1 Adet Derman Kart ve Maĵaza B¿rosu 1 Adet Gēda Bankasē 

2 Adet Y¿zme Havuzu 23 Adet Sentetik ¢im Y¿zeyli ¢im Sahasē 

1 Adet Aquapark 1 Adet Baĸkanlēk Konutu 

1 Adet Kayak Merkezi 1 Adet Restaurant 

5 Adet Ķle Bakēmevi 1 Adet Entegre Katē Atēk Tesisi 

2 Adet Belediye Pasajē 4 Adet M¿ze 

5 Adet Mod¿ler Kesimhane 1 Adet Genlik Merkezi 
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¶ Ara Durumu 

Kahramanmaraĸ B¿y¿kĸehir Belediyesi ara parkēnda 53 binek ara, 44 cenaze 

hizmetleri aracē, 273 iĸ makinesi, 79 itfaiye hizmetleri aracē ve 93 ulaĸēm hizmetleri aracē 

olmak ¿zere toplam 542 adet ara bulunmaktadēr. 

 

Ara Tipi Sayēsē 

Binek Ara 53 

Cenaze Hizmetleri  44 

Ķĸ Makineleri 273 

Ķtfaiye Hizmetleri 79 

Ulaĸēm Hizmetleri 93 

Toplam 542 
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2- ¥rg¿t Yapēsē 
 

5393 sayēlē Belediye Kanunuôna gºre Belediye Ķdaresi; Belediye Meclisi, Belediye 

Enc¿meni ve Belediye Baĸkanēôndan oluĸmaktadēr.  

B¿y¿kĸehir Belediyesi teĸkil©tē ise norm kadro esaslarēna uygun olarak genel 

sekreterlik, daire baĸkanlēklarē ve m¿d¿rl¿klerden oluĸmaktadēr.  

B¿y¿kĸehir belediyesinde hizmetlerin y¿r¿t¿lmesi; belediye baĸkanē adēna, onun 

direktifi ve sorumluluĵu altēnda mevzuat h¿k¿mlerine, belediyenin ama ve politikalarēna, 

stratejik pl©nēna ve yēllēk programlarēna uygun olarak genel sekreter ve yardēmcēlarē tarafēndan 

saĵlanmaktadēr. Hizmetlerin etkili ve verimli bir ĸekilde y¿r¿t¿lebilmesi iin, genel sekretere 

yardēmcē olmak ¿zere genel sekreter yardēmcēlarē atanabilmektedir. 

Kahramanmaraĸ B¿y¿kĸehir Belediyesiônin mevcut teĸkilat yapēsē ¥zel Kalem M¿d¿rl¿ĵ¿, 

Ķ Denetiler, M¿fettiĸler, Hukuk M¿ĸavirliĵi, Basēn ve Halkla Ķliĸkiler M¿d¿rl¿ĵ¿, Genel Sekreter, 

Genel Sekreter Yardēmcēlarē ve 15 Daire Baĸkanlēĵēndan oluĸmaktadēr. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Meclis B¿y¿kĸehir Belediye Baĸkanē Enc¿men 

¥zel Kalem 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Genel Sekreter 

Kuzey Ķleleri 

Dairesi Baĸkanlēĵē 

I. Hukuk 

M¿ĸavirliĵi 

Ķ Denetiler M¿fettiĸler 

Genel Sekreter Yrd.  Genel Sekreter Yrd. 

Fen Ķĸleri Dairesi 

Baĸkanlēĵē 

Ķmar ve ķehircilik 

Dairesi Baĸkanlēĵē 

Ķnsan Kaynaklarē ve 

Eĵitim Dairesi 

Baĸkanlēĵē 

 

Zabēta Dairesi 

Baĸkanlēĵē 

Bilgi Ķĸlem Dairesi 

Baĸkanlēĵē 

Destek Hizmetleri 

Dairesi Baĸkanlēĵē 

K¿lt¿r, Spor ve 

Turizm Dairesi 

Baĸkanlēĵē 

Mali Hizmetler 

Dairesi Baĸkanlēĵē 

Saĵlēk ve Sosyal 

Hizmetler Dairesi 

Baĸkanlēĵē 

 

¢evre Koruma ve 

Kontrol Dairesi 

Baĸkanlēĵē 

Ķtfaiye Dairesi 

Baĸkanlēĵē 

Ulaĸēm Hizmetleri 

Dairesi Baĸkanlēĵē 

Genel Sekreter Yrd.  

Dēĸ Ķliĸkiler Dairesi 

Baĸkanlēĵē 

Mahalle ve Tarēm 

Hizmetleri Dairesi 

Baĸkanlēĵē 

Basēn ve 

Halkla Ķliĸkiler 
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar  

 

Kahramanmaraĸ B¿y¿kĸehir Belediyesiônin mevcut teknolojik kaynaklarē aĸaĵēdaki 

gibidir. 

 

Bilgisayar ve Donanēm T¿rleri Adet 

Diz¿st¿ Bilgisayar 240 

Masa¿st¿ Bilgisayar 1200 

Nas Cihazē 6 

Sunucu 10 

Fotokopi Makinesi 30 

Yazēcē Tarayēcē 450 

G¿ Kaynaĵē 20 

Fortēnet Cihazē 4 

Fotoĵraf Makinesi 50 

K©ĵēt Ķmha Makinesi 12 

Kamera Kayēt Cihazē 32 

Plotter 5 

Switch 75 

Projeksiyon Cihazē 24 
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4- Ķnsan Kaynaklarē  

 

Kahramanmaraĸ B¿y¿kĸehir Belediyesi ok eĸitli alanlarda hizmet vermekte ve bu 

doĵrultuda farklē meslek gruplarēndan farklē yetkinliklere sahip personeller istihdam 

etmektedir. Bu kapsamda Kahramanmaraĸ B¿y¿kĸehir Belediyesinde 652 memur, 100 

sºzleĸmeli personel, 206 s¿rekli iĸi ve 3 geici iĸi olmak ¿zere toplam 961 personel 

alēĸmaktadēr. 

 

Birim Adē 

Personel Yapēsē 

Memur  Ķĸi  
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Baĸkanlēk Makamē  
   

6  
 

 6 

Genel Sekreterlik 1 3 
 

4 
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¥zel Kalem M¿d¿rl¿ĵ¿  
  

1 2 2 3 1 9 

1.Hukuk M¿ĸavirliĵi  
 

1 
 

2 5 
 

 8 

Basēn ve Halkla Ķliĸkiler M¿d¿rl¿ĵ¿    1 2 4 1 2 10 

K¿lt¿r, Spor ve Turizm Dairesi 

Baĸkanlēĵē 
 

 
1 3 20 8 3  35 

Bilgi Ķĸlem Dairesi Baĸkanlēĵē  
 

1 3 1 11 2  18 

Saĵlēk ve Sosyal Hizmetler Dairesi 

Baĸkanlēĵē 
 

 
1 4 28 5 12  50 

Mahalle ve Tarēm Hizmetleri 

Dairesi Baĸkanlēĵē 
 

 
1 3 17 1 5  27 

Dēĸ Ķliĸkiler Dairesi Baĸkanlēĵē  
 

1 1 2 4 
 

 8 

Ķnsan Kaynaklarē ve Eĵitim Dairesi 

Baĸkanlēĵē 
 

 
1 3 13 2 6  25 

Mali Hizmetler Dairesi Baĸkanlēĵē  
 

1 3 26 2 13  45 

Destek Hizmetleri Dairesi 

Baĸkanlēĵē 
 

 
1 6 25 4 11  47 

Ķtfaiye Dairesi Baĸkanlēĵē  
 

1 3 174  67  245 

Zabēta Dairesi Baĸkanlēĵē  
 

1 2 97  1  101 

Fen Ķĸleri Dairesi Baĸkanlēĵē  
 

1 5 24 28 41  99 

¢evre Koruma ve Kontrol Dairesi 

Baĸkanlēĵē 
 

 
1 3 3 6 1  14 

Ķmar ve ķehircilik Dairesi 

Baĸkanlēĵē 
 

 
1 6 53 12 5  77 

Ulaĸēm Hizmetleri Dairesi 

Baĸkanlēĵē 
 

 
1 4 28 3 15  51 

Kuzey Ķleleri Dairesi Baĸkanlēĵē   1 3 51 3 20  78 

Genel Toplam 1 3 16 58 574 100 206 3 961 
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Kahramanmaraĸ B¿y¿kĸehir Belediyesiônin mevcut personel yapēsē ierisindeki memur, 

iĸi ve sºzleĸmeli personellerin eĵitim durumuna gºre daĵēlēmē aĸaĵēdaki gibidir. 

 

Personel Eĵitim Durumu 

Eĵitim  Memur Sºzleĸmeli S¿rekli Ķĸi Geici Ķĸi Toplam 

Ķlkokul 14 - 90 - 104 10,8 

Ortaokul  71 - 42 - 113 11,8 

Lise 186 11 48 1 246 25,6 

¥nlisans 97 13 15 1 126 13,10 

Lisans 229 73 8 1 311 32,4 

Y¿ksek 

Lisans 
51 3 3 - 57 5,9 

Doktora 4 - - - 4 0,4 

Toplam 652 100 206 3 961 %100 
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Personel Yaĸ Durumu: 
 

Kahramanmaraĸ B¿y¿kĸehir Belediyesi personellerinin yaĸ daĵēlēmlarē aĸaĵēdaki 

gibidir.  
 

 
Yaĸ Durumu 

Yaĸ Daĵēlēmē Memur  Sºzleĸmeli S¿rekli Ķĸi Geici Ķĸi Toplam Y¿zde 

18-29 6 20 1 - 27 2,81 

30-39 236 56 9 - 301 31,3 

40-49 163 24 91 3 281 29,2 

50-59 199 - 89 - 288 30 

60-65 48 - 14 - 62 6,50 

65+ - - 2 - 2 0,21 

Genel Toplam 652 100 206 3 961 %100 

Yaĸ 

Ortalamasē 
45,16 35,49 50,11 45 Genel Ort. 44 

 

 

Personel Cinsiyet Durumu: 

 

Kahramanmaraĸ B¿y¿kĸehir Belediyesi personellerinin cinsiyet daĵēlēmē aĸaĵēdaki 

gibidir. 
 

Cinsiyet Durumu 

Cinsiyet Daĵēlēmē Memur Sºzleĸmeli S¿rekli Ķĸi Geici Ķĸi Toplam Y¿zde 

Kadēn 53 30 11 - 94 9,78 

Erkek 599 70 195 3 867 90,22 

Toplam 652 100 206 3 961 100 
 

5- Sunulan Hizmetler 

  

 Kahramanmaraĸ B¿y¿kĸehir Belediyesiônin ilgili mevzuatlarda belirlenen hizmet 

alanlarē d©hilinde gerekleĸtirmekle y¿k¿ml¿ olduĵu ana faaliyet alanlarē aĸaĵēda ºzetlenmiĸtir. 
  

Basēn Yayēn ve Halkla Ķliĸkiler 

Á  Ķmaj, tanētēm ve bilgilendirme alēĸmalarē 

Á  Kurum adēna mesaj, tebrik ve taziyeler 

Á  Ķstek ve ĸik©yetlerin takibi 

Á  Etkinliklerin tanētēmē ve organizasyonu 

Á  Medya ile iliĸkilerin saĵlanmasē 



 

 15 

KAHRAMANMARAĤ BôYôKĤEHĨR BELEDĨYESĨ 
2019 YILI FAALĨYET RAPORU  

BôYôKĤEHĨR 
her yerde                                                                                  

¥zel Kalem 

Á Tºren, temsil, aĵērlama, protokol vb. hizmetleri 

¢evre ve Saĵlēk Hizmetleri 

Á Gēda mevzuatēna uygun saĵlēk denetimi 

Á Katē ve sēvē atēklarēn kontrol¿ 

Á Baĸēboĸ hayvanlarēn bakēmē ve barēndērēlmasē 

Á Ukun ve larva m¿cadelesi 

Ķmar Hizmetleri 

Á Kamulaĸtērma, gayrimenkul deĵerlendirme 

Á Gayrimenkul kiralama 

Á Gayrimenkul alēm-satēm 

Á Gayrimenkul tahsis, devir ve hibe 

Á Ķmar uygulama ve imar planlarē iĸlemleri 

Á Kentsel dºn¿ĸ¿m hizmetleri 

Á Ķmar kontrolleri 

Á Kent Estetik Kurulu alēĸmalarē 

Á Koruma amalē imar planlarē yapmak veya yaptērmak 

Á Numarataj hizmetleri 

Á Diĵer birimlere lojistik destek saĵlamak 

Á Hali hazēr harita yapmak, yaptērmak 

Á Harita aplikasyon iĸleri 

Á Tescilli taĸēnmaz k¿lt¿r varlēĵē yapēlarē kapsayan alēĸmalar 

Ķĸletme, Ķĸtirak ve Baĵlē Ķdareler 

Á Halk ekmek fabrikasē iĸletmesi 

Á KASKĶ (Kahramanmaraĸ Su ve Kanalizasyon Ķdaresi Genel M¿d¿rl¿ĵ¿) 

Á AKBEL Toprak ¦r¿nleri Temizlik Hiz. M¿h. Akaryakēt Ķnĸ. Gēda San. ve Tic. A.ķ 

Ķtfaiye Hizmetleri 

Á Yangēna m¿dahale ve yangēnē sºnd¿rme 

Á Su baskēnēna m¿dahale  

Á Yangēn yºn¿nden kontrol ve denetim 

Á Yangēn ve kurtarma konulu eĵitim hizmetleri 

Á Kaza ve afetlere m¿dahale 

Á Ķĸyeri ruhsatē iin yangēn g¿venliĵi raporu 

K¿lt¿r Sanat ve Turizm Hizmetleri 

Á K¿t¿phanecilik ve okuma salonlarē 

Á Konservatuar 

Á Kitap yayēnlarē 

Á K¿lt¿r, sanat etkinlikleri 

Á Bando takēmē 

Á KAFUM (Kahramanmaraĸ Fuar Merkezi) 

Á Necip Fazēl Kēsak¿rek K¿lt¿r Merkezi 

Á Mehmet Akif K¿lt¿r Merkezi 

Á M¿zecilik hizmetleri 

Á Kadēn ve ailenin korunmasē ve g¿lendirilmesi hizmetleri 

Sivil Savunma Hizmetleri 

ÁAfet (sel, deprem, savaĸ vb.) ºncesi ve sonrasē planlama eĵitim ve tatbikat alēĸmalarēnēn yapēlmasē 

Sosyal Hizmetler 

Sunulan Hizmetler 

Á Ev temizlik ve tadilat hizmetleri 

Á Kadēn okuma ve dinlenme salonu 

Á Misafirhane 

Á Kadēn emeĵini deĵerlendirme merkezi 
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Á Yaĸlēlar dinlenme salonu 

Ayni yardēm hizmetleri 

ÁEĸya toplama merkezi 

ÁAĸevi 

ÁĶaĸe yardēmlarē 

ÁEĵitim gereleri ve kērtasiye yardēmē 

Nakdi yardēm hizmetleri 

ÁMuhta asker ailelerine yardēm 

Engellilere destek hizmetleri 

Yaĸlēlara destek hizmetleri 

Mezarlēk Hizmetleri  

ÁMillet Konaklarē 

ÁMezarlēk ve cenaze hizmetleri 

ÁMezarlēk bakēm, koruma ve temizlik hizmetleri 

Mesleki Eĵitim Hizmetleri 

ÁMesleki ve sanatsal kurslar 

Spor Hizmetleri 

Á Y¿zme havuzlarē, engelliler yarē olimpik y¿zme havuzu 

Á Kapalē spor tesisleri 

Á Yaz spor okullarē 

Á Kadēnlar spor salonu 

Á Y¿r¿y¿ĸ ve bisiklet yollarē, vb. 

Ulaĸēm Hizmetleri 

Áķehir ii toplu taĸēma aralarēnēn koordinasyonu ve denetimi 

ÁTrafik iĸaret ve levhalarēnēn yerleĸtirilmesi ve sinyalizasyon hizmetleri 

Á Otopark ve otogar hizmetleri 

Yapēm Hizmetleri 

ÁYapēm hizmetlerinin projelendirmesi 

ÁYol yapēmē (cadde, bulvar ve kaldērēm) 

ÁAsfalt ¿retimi ve yol kaplamasē 

ÁAēk ve kapalē otopark yapēmē 

ÁKºpr¿l¿ kavĸak, alt geit / ¿st geit yapēmē 

ÁSosyal, k¿lt¿rel ve eĵitim amalē bina ve tesis yapēmē 

ÁSpor tesisleri yapēmē 

Park ve Bahe Hizmetleri 

Á¢evre d¿zenlemesi-kentsel tasarēm 

Á Mesire ve ocuk oyun alanlarēnēn yapēmē ve bakēmē 

Á ķehir ii peyzaj alēĸmalarē 

Zabēta Hizmetleri 

ÁZabēta hizmetlerinin y¿r¿t¿lmesi 

ÁTrafik hizmetlerinin y¿r¿t¿lmesi 

ÁBelediye sularēnēn iĸlenmesini ºnleyici tedbir alēnmasē 

ÁZabēta destek hizmetleri 

Yaĸ Sebze ve Meyve Hal Hizmetleri  

Á Kalite ve standart korumasē 

Á ¦retici ve t¿ketici haklarēnēn korunmasē 

Á Kayēt dēĸē ¿retimin kayēt altēna alēnmasē 

Tarēmsal Hizmetler 

Á Sulama kanalē yapēmē, bakēm ve onarēm hizmetleri 

Á Fide ve fidan daĵētēm hizmetleri 

Muhtarlēk Hizmetleri  

Á Sivil toplum kuruluĸlarē ve muhtarlēk koordinasyon hizmetleri 

Veterinerlik Hizmetleri  
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6- Yºnetim ve Ķ Kontrol Sistemi 
 

Ķ Kontrol Sistemi 
 

5018 sayēlē Kamu Mali Yºnetim ve Kontrol Kanununun ñĶ Kontrol Sistemiò baĸlēklē 

beĸinci kēsmēnda i kontrol¿n tanēmē ve amacē, kontrol¿n yapēsē ve iĸleyiĸi, ºn mali kontrol, 

mali hizmetler birimi, muhasebe hizmeti ve muhasebe yetkilisinin yetki ve sorumluluklarē, 

muhasebe yetkilisinin nitelikleri ve atanmasē, i denetim, i denetinin gºrevleri, i denetilerin 

nitelikleri ve atanmasē, Ķ Denetim Koordinasyon Kurulu ve Ķ Denetim Koordinasyon 

Kurulunun gºrevleri hususlarēna yer verilmiĸtir. 

Kanunun 55ônci maddesinde i kontrol; "Ķdarenin amalarēna, belirlenmiĸ politikalara 

ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir ĸekilde y¿r¿t¿lmesini, 

varlēk ve kaynaklarēn korunmasēnē, muhasebe kayētlarēnēn doĵru ve tam olarak tutulmasēnē, 

mali bilgi ve yºnetim bilgisinin zamanēnda ve g¿venilir olarak ¿retilmesini saĵlamak ¿zere 

idare tarafēndan oluĸturulan organizasyon, yºntem ve s¿rele i denetimi kapsayan mali ve 

diĵer kontroller b¿t¿n¿" olarak tanēmlanarak, mali yºnetim ve i kontrol s¿relerine iliĸkin 

standartlar ve yºntemlerin Maliye Bakanlēĵēônca, i denetime iliĸkin standartlar ve yºntemlerin 

ise Ķ Denetim Koordinasyon Kurulu tarafēndan belirlenip, geliĸtirileceĵi ve 

uyumlaĸtērēlacaĵēnē, ayrēca Maliye Bakanlēĵē ve Ķ Denetim Koordinasyon Kuruluônun da 

sistemlerin koordinasyonunu saĵlayarak kamu idarelerine rehberlik hizmeti vereceĵini 

d¿zenlemiĸtir. 

Ķdaremiz, Ķ Kontrol Sistemi oluĸturma, uygulama, izleme ve geliĸtirme alēĸmalarēnē 

5018 sayēlē kanun h¿k¿mleri ile Kamu Ķ Kontrol Standartlarē Tebliĵine ve ilgili diĵer 

mevzuatlara uyumlu bir ĸekilde gerekleĸtirmek ¿zere 2019-2020 yēllarēnē kapsayan Ķ Kontrol 

Eylem Planēnē 27.12.2018 tarih ve 600 sayēlē Baĸkanlēk Makamē onayē ile kabul ederek t¿m 

birimlerle paylaĸmēĸtēr.  
 

Denetim 
 

Belediyelerin denetimi; faaliyet ve iĸlemlerde hatalarēn ºnlenmesine yardēmcē olmak, 

alēĸanlarēn ve belediye teĸkil©tēnēn geliĸmesine, yºnetim ve kontrol sistemlerinin geerli, 

g¿venilir ve tutarlē duruma gelmesine rehberlik etmek amacēyla; hizmetlerin s¿re ve 

sonularēnē mevzuata,  ºnceden belirlenmiĸ ama ve hedeflere, performans ºl¿tlerine ve kalite 

standartlarēna gºre tarafsēz olarak analiz etmek, karĸēlaĸtērmak ve ºlmek; kanētlara dayalē 

olarak deĵerlendirmek, elde edilen sonularē rapor h©line getirerek ilgililere duyurmaktēr. 

Belediyelerde 5018 sayēlē Kamu Mal´ Yºnetimi ve Kontrol Kanunu h¿k¿mlerine gºre i 

ve dēĸ denetim yapēlmaktadēr. Denetim, iĸ ve iĸlemlerin hukuka uygunluk, mal´ ve performans 

denetimini kapsamaktadēr. 
 

¶ Ķ Denetim 
 

Ķ denetim, kamu idaresinin alēĸmalarēna deĵer katmak ve geliĸtirmek iin kaynaklarēn 

ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarēna gºre yºnetilip yºnetilmediĵini deĵerlendirmek ve 

rehberlik yapmak amacēyla yapēlan baĵēmsēz, nesnel g¿vence saĵlama ve danēĸmanlēk 

faaliyetleridir. Bu faaliyetler, idarelerin yºnetim ve kontrol yapēlarē ile mal´ iĸlemlerinin risk 

yºnetimi, yºnetim ve kontrol s¿relerinin etkinliĵini deĵerlendirmek ve geliĸtirmek yºn¿nde 

sistematik, s¿rekli ve disiplinli bir yaklaĸēmla ve genel kabul gºrm¿ĸ standartlara uygun olarak 

gerekleĸtirilir. 

Ķ denetim, i denetiler tarafēndan yapēlēr. Ķ denetim uygulamalarē; uygunluk denetimi, 

performans denetimi, mali denetim, bilgi teknolojisi denetimi ve sistem denetiminden 

oluĸmaktadēr. 

2019 yēlē i denetim faaliyetleri kapsamēnda, yēl boyunca ¿st yºneticinin iĸ emirleri 

doĵrultusunda program dēĸē denetimler yapēlmēĸtēr. Denetimler sonucunda 4 adet inceleme ve 
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araĸtērma raporu ¿st yºneticiye sunulmuĸtur. Yine 2019 yēlēnda yēl boyunca ºncelikle mali, 

idari ve ihale iĸlemlerine iliĸkin olmak ¿zere t¿m birimlere danēĸmanlēk faaliyetlerinde 

bulunulmuĸtur. 
  

¶ Dēĸ Denetim 
 

5018 sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunuônun 68. maddesinde dēĸ denetim 

tarif edilmekte ve Sayēĸtay Baĸkanlēĵē tarafēndan y¿r¿t¿leceĵi bildirilmektedir. Belediyemiz 

hesap verme sorumluluĵu erevesinde, yºnetimin mali faaliyet, karar ve iĸlemleri, kanunlara, 

kurumsal ama ve hedeflere ve planlara uygunluk yºn¿nden Sayēĸtay tarafēndan 

denetlenmektedir.  

2019 yēlēnda dēĸ denetim faaliyetleri kapsamēnda Sayēĸtay Baĸkanlēĵē ve Ķiĸleri Bakanlēĵē 

M¿lkiye Teftiĸ Kurulu Baĸkanlēĵē tarafēndan denetimler yapēlmēĸtēr.  

 

II.  AMA¢ ve HEDEFLER 
 

A- Ķdarenin Ama ve Hedefleri 
 

2019 Faaliyet Raporuna esas teĸkil eden 2015-2019 yēllarēna ait stratejik planda,  23 

stratejik ama ile bu amalara yºnelik 68 stratejik hedef belirlemiĸ ve 2019 yēlē faaliyetleri, 

belirlenen bu ama ve hedeflere yºnelik gerekleĸtirilmiĸtir. Yēl ierisinde g¿ncellenen 

yºnetmelik ve rehberi dikkate alarak hazērlanan yeni stratejik planda ise 9 ama ve 31 hedef 

belirlenmiĸtir. 2019 yēlēnda gerekleĸtirilen faaliyetler ve detaylarē ñFaaliyet ve Proje Bilgileriò 

baĸlēĵē altēnda verilmiĸtir.  

Kahramanmaraĸ B¿y¿kĸehir Belediyesinin ilgili dºneme ait stratejik amalarē ve 

hedefleri aĸaĵēdaki gibidir: 
 

Stratejik Ama 1: Mali disiplin saĵlamak ve kurumun mali kaynaklarēnēn etkin ve verimli 

kullanēmēnē gerekleĸtirmek. 

Hedef 1: Stratejik Plan dºnemi ierisinde kurumun mali kaynaklarēnēn daha verimli 

kullanēlmasēnē saĵlayacak faaliyetlerde bulunmak. 

Hedef 2: Mali disiplini arttērmaya yºnelik olarak performans esaslē b¿teleme sistemiyle 

uyumlu s¿reler geliĸtirmek. 

Hedef 3: Stratejik Plan dºnemi s¿resince kuruma gelir kaynaĵē saĵlayabilecek alternatif yollar 

geliĸtirmek ve gelirlerimizi her yēl ºnceki yēla gºre en az % 15 oranēnda artērmak 

Stratejik Ama 2: Kurumsal kapasiteyi g¿lendirmek ve kurum vizyonu ile uyumlu yºnetim 

anlayēĸē geliĸtirmek.  

Hedef 1: Ķ kontrol sistemini kurarak etkin ĸekilde uygulanmasēnē saĵlamak. 

Hedef 2: Stratejik plan dºnemi boyunca insan kaynaklarēnēn niteliĵini arttērmak ve personelin 

insan kaynaklarē yºnetimi ilkelerine uygun bir ĸekilde alēĸmasēnē saĵlamak. 

Hedef 3: Kurumumuz hizmetlerinde bilgi teknolojileri uygulamalarēndan en y¿ksek d¿zeyde 

yararlanmak. 

Hedef 4: Biliĸim ve elektronik sistemler hizmet eĸitliliĵini artērmak. 

Hedef 5: Biliĸim ve elektronik sistemler altyapēsēnē ve kurum aĵēnēn kapsama alanēnē teknolojik 

geliĸmeler ve ihtiyalar doĵrultusunda geniĸletmek, g¿ncellemek, devreye almak ve g¿venliĵi 

saĵlamak. 

Hedef 6: Etkili haberleĸme ve halkla iliĸkiler yºnetimi saĵlamak. 

Hedef 7: 2017 yēlē sonuna kadar etkin arĸiv yºnetimini saĵlamak. 

Hedef 8: Belediye hizmetlerinde kullanēlan t¿m aralarēn bakēm ve onarēmlarēnē en verimli 

ĸekilde yapmak. 

Hedef 9: Hizmetin gerektirdiĵi t¿m mal ve malzeme alēmlarēnē zamanēnda ve ekonomik bir 

ĸekilde yapmak. 
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Hedef 10: Belediyecilik hizmetlerinin gerektirdiĵi tºren, temsil, aĵērlama, protokol hizmetlerini 

aksaklēĵa mahal vermeden etkin ĸekilde gerekleĸtirmek 

Stratejik Ama 3: Etkili, etkin ve ºz¿m odaklē hukuki yapē saĵlamak.  

Hedef 1: Kurumumuzun t¿m adli iĸlemlerini takip etmek ve birimlerin ihtiyacē olan m¿talaa 

alēĸmalarēnē hazērlamak. 

Stratejik Ama 4: Yardēma muhta vatandaĸlarēmēza sosyo-ekonomik yardēmlarda bulunmak 

ve vatandaĸlarēmēzēn sosyal hizmet uygulamalarēndan adil ve verimli bir ĸekilde 

yararlanmalarēnē saĵlamak.  

Hedef 1: Plan dºnemi boyunca sosyal yardēm hizmetlerinden yararlanacak gerek ihtiya sahibi 

vatandaĸlarēn tespitini yapmak, ihtiyalarēnē belirlemek ve yapēlacak yardēmlarla refah 

d¿zeylerinin iyileĸmesine katkē saĵlamak. 

Stratejik Ama 5: Engelli vatandaĸlarēmēzēn yaĸamlarēnē kolaylaĸtērmak  

Hedef 1: Engelli vatandaĸlarēmēzēn g¿nl¿k hayattaki faaliyetlerini kolaylaĸtērmak suretiyle 

kamusal ve sosyal hizmet alanlarēna rahat ulaĸēm iin gerekli ortamē temin ederek ĸehrimizi 

ñEngelsiz Kentò yapmak. 

Hedef 2: Engelli vatandaĸlarēmēzēn bireysel ve sosyal geliĸimine katkē saĵlamak amacēyla 

toplumsal alanlardaki hayatlarēnē kolaylaĸtērēcē hizmetlerden azami derecede faydalanmalarēnē 

saĵlayarak sosyal yaĸama dahil etmek. 

Stratejik Ama 6: Vatandaĸlarēmēzēn mesleki ve kiĸisel geliĸimlerini artērmak  

Hedef 1: Ķlimizde meslek edindirme ve sanat eĵitimi kurslarē amak ve yararlanan vatandaĸ 

sayēsēnē artērmak. 

Stratejik Ama 7: Toplumsal yapēmēzēn temelini oluĸturan aile kurumunu sosyal, ekonomik ve 

k¿lt¿rel bakēmdan destekleyerek, kadēn ve aile sorunlarēnē en aza indirmek ve toplumun 

huzuruna katkē saĵlamak.  

Hedef 1: Kadēnēn ve ailenin korunmasēna yºnelik plan ve programlar yapmak 

Stratejik Ama 8: Ķlimizdeki spor hizmetlerini artērmak ve sporun bir yaĸam tarzē haline 

gelmesine katkē saĵlamak. 

Hedef 1: Hizmet alanēmēz dahilinde ve imkanlar doĵrultusunda Stratejik Plan dºnemi boyunca 

spor alanlarēnēn ve tesislerinin standartlarēnē y¿kseltmek ve sayēlarēnē artērmak. 

Hedef 2: Farklē spor dallarēnēn yapēlmasēna imkan saĵlayacak projelerle vatandaĸlarēmēzē 

buluĸturmak ve vatandaĸlarēmēzēn spor yapmalarēnē teĸvik etmek 

Stratejik Ama 9: Aktif m¿zecilik ve k¿t¿phanecilik yapmak.  

Hedef 1: Baĸta ºĵrenciler olmak ¿zere ilimizdeki t¿m vatandaĸlarēmēza kitap okuma alēĸkanlēĵē 

kazandērmak, bu alēĸkanlēĵē geliĸtirmek ve vatandaĸlarēmēzēn bilgiye kolay ulaĸmalarēnē 

saĵlamak. 

Hedef 2: ķehrimizin tarihi ve k¿lt¿rel mirasēnē, ºrf, adet ve geleneklerini tanētmak, gelecek 

kuĸaklara ulaĸtērmak ve turizme katkē saĵlamak ¿zere m¿zecilik hizmetlerini yaygēnlaĸtērmak. 

Stratejik Ama 10: ķehrimizin tarihi, k¿lt¿rel ve turizm potansiyelini en ¿st d¿zeyde 

deĵerlendirerek Kahramanmaraĸôē marka ĸehir yapmak.  

Hedef 1: Milli, manevi, tarihi, k¿lt¿rel ve turistik deĵerlerimizin en doĵru ĸekilde tespitini ve 

tanētēmēnē yaparak ilgi odaĵē bir kent olmak. 

Hedef 2: Sosyal yaĸamē canlandērmak. 

Stratejik Ama 11: Hizmet alanēmēzdaki yerleĸim yerlerinde yapēlaĸmanēn s¿rd¿r¿lebilir 

aĵdaĸ ĸehircilik standartlarēna uygun, tarihi ve doĵal evreye uyumlu, planlē, saĵlēklē ve 

g¿venli bir ĸekilde teĸekk¿l¿n¿ saĵlarken, kent tarihi ve k¿lt¿rel mirasēnē koruyarak geleceĵe 

taĸēmak  

Hedef 1: Vatandaĸlarēmēzēn yaĸam standartlarēnē y¿kseltmek amacēyla kentsel dºn¿ĸ¿m 

projelerini gerekleĸtirmek. 

Hedef 2: Belediyemizin sorumluluĵunda bulunan plan ve projeleri yapmak veya yaptērmak. 
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Hedef 3: Kahramanmaraĸ B¿y¿kĸehir Belediyesi ve Ķle belediyelerinde uygulama 

birlikteliĵini saĵlamak. 

Hedef 4: Kaak ve arpēk yapēlaĸmayē ºnlemek. 

Hedef 5: Coĵrafi Bilgi Sisteminin Etkin Kullanēmēnē Saĵlamak. 

Hedef 6: Tescilli taĸēnmaz k¿lt¿r varlēĵē yapēlarēn restorasyon uygulamasēnē yapmak. 

Hedef 7: Ķl b¿t¿n¿n¿n k¿lt¿r envanterini ēkarmak. 

Hedef 8: Sokak saĵlēklaĸtērmasē yapmak, yapēlan sokak saĵlēklaĸtērma ve restorasyon 

uygulamalarēnēn kontrol edilmesini saĵlamak. 

Hedef 9: Sit alanlarēnda, tescilli taĸēnmaz k¿lt¿r varlēĵē yapēlarēn koruma alanlarēnda ve yeni 

yapēlaĸmalarda kent estetiĵi saĵlamak. 

Hedef 10: Ķl b¿t¿n¿nde tescilli taĸēnmaz k¿lt¿r varlēklarē ile koruma alanlarēnda bulunan 

ruhsatlē yapēlarēn basit onarēmēnē yapmak ve emniyet tedbirlerini almak. 

Hedef 11: Plan ve belgelerin otomasyon sistemini kurmak ve faaliyet analiz programēnē 

oluĸturmak. 

Stratejik Ama 12: Kentsel yaĸam standardēnē y¿kseltecek projeler yapmak.  

Hedef 1: Ķlimizin mevcut turizm potansiyelini de deĵerlendirerek kent turizmini geliĸtirecek 

yeni tesisler inĸa edip yeni yaĸam alanlarē oluĸturmak. 

Hedef 2: Kentimizin ulaĸēm problemine ºz¿m olacak faaliyetlerde bulunmak. 

Hedef 3: Yaĸamsal alanlardaki fiziki ¿st yapē gereksinimlerini en y¿ksek d¿zeyde karĸēlamak 

ve s¿rekli vatandaĸ memnuniyeti saĵlamak. 

Stratejik Ama 13: Yaĸanabilir mekanlar oluĸturulmasēna katkē saĵlamak.  

Hedef 1: Gelir seviyesi d¿ĸ¿k vatandaĸlarēmēzēn barēnma ihtiyalarēna ºz¿m olacak 

faaliyetlerde bulunmak 

Stratejik Ama 14: Etkin taĸēnmaz yºnetimi saĵlamak  

Hedef 1: Kamulaĸtērēlmasēna karar verilen taĸēnmazlarē en uygun maliyetle kuruma 

kazandērmak. 

Hedef 2: Emlak hizmetleri kapsamēndaki taĸēnmazlarēn tahsis, devir, kira gibi iĸlemlerini etkin 

ve verimli bir ĸekilde yapmak 

Stratejik Ama 15: Saĵlēklē Bir Kent Ķin ¢evre Koruma Hizmetlerini Etkin Olarak Yapmak ve 

¢evre Bilincini Yerleĸtirmek. 

Hedef 1: Etkili atēk yºnetimini saĵlamak. 

Hedef 2: Katē atēk aktarma istasyonlarē yapmak. 

Hedef 3: B¿y¿kĸehir Belediyesi yetki alanēndaki yollarēn, meydan, bulvar ve caddelerin 

temizliĵini s¿rekli kēlmak. 

Stratejik Ama 16: Halk saĵlēĵēnē korumak ve toplum bilincini artērmak.  

Hedef 1: ¢evre ve halk saĵlēĵē aēsēndan B¿y¿kĸehir Belediyesi yetki alanēndaki yerlerin 

vektºrel m¿cadele hizmetini yapmak. 

Hedef 2: Ķl bazēnda ruhsatsēz 1. sēnēf GSM bērakmamak. 

Hedef 3: Vatandaĸlarēmēza kaliteli ve saĵlēklē unlu mamuller sunmak. 

Hedef 4: Vatandaĸlarēmēzēn saĵlēk, huzur ve s¿k¾nu iin gerekli denetimleri zamanēnda 

yapmak. 

Stratejik Ama 17: Aktif ve pasif yeĸil alanlarēn kalitesini ve standardēnē y¿kseltmek. 

Hedef 1: Mevcutta bulunan aktif ve pasif yeĸil alanlarēn bakēmlarēnē yapmak. 

Stratejik Ama 18: Daha yeĸil bir b¿y¿kĸehir olmak.  

Hedef 1: Plan dºnemi s¿resince ilimizdeki yeĸil alan sayēsēnē ve metrekaresini s¿rekli olarak 

artērmak. 

Stratejik Ama 19: Vatandaĸlarēmēzēn sosyal ve k¿lt¿rel ihtiyalarēnē karĸēlamak iin yeni 

alanlar oluĸturmak.  

Hedef 1: Plan dºnemi ierisinde Kent Ormanē oluĸturmak.  

Hedef 2: 2015 yēlē ierisinde yeni Sera ve Fidanlēk alanlarē oluĸturmak.  
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Hedef 3: 2015-2019 yēllarē ierisinde Hobi Baheleri oluĸturmak. 

Hedef 4: 2016-2019 yēllarē ierisinde Hayvanat Bahesi oluĸturmak. 

Stratejik Ama 20: B¿y¿kĸehir belediyesi sēnērlarē ierisindeki t¿m mezarlēklarē korumak ve 

geliĸtirmek.  

Hedef 1: Kahramanmaraĸ sēnērlarē ierisindeki mezarlēklarē uygun, d¿zenli ve huzur veren 

mek©nlar haline getirmek 

Hedef 2: N¿fus artēĸē ve kentsel geliĸim doĵrultusunda alternatif mezarlēk alanlarē oluĸturmak 

Hedef 3: Defin hizmetlerinin ve cenaze sonrasē hizmetlerin en iyi ĸekilde sunulmasēnē 

saĵlamak. 

Stratejik Ama 21: ¦lke ve uluslararasē tarēm politikalarēnē gºz ºn¿nde bulundurarak, debisi 

500 lt/snôye kadar olan su kaynaklarēnē planlayēp ¿lke ekonomisine katkē saĵlamak amacēyla, 

her t¿rl¿ tarēmsal altyapē tesislerini oluĸturmak.  

Hedef 1: Tarēm arazilerinin tarēm dēĸē kullanēmlarēna izin vermeyerek, sulu tarēma geilmesi ve 

¿r¿n eĸitliliĵini geliĸtirerek birim alandan daha fazla verim alēnabilmesi amacēyla sulama suyu 

bulunan bºlgelerde sulanabilir arazilerin sulamaya aēlmasēnē saĵlamak 

Stratejik Ama 22: Kentte yaĸayan halkēn ihtiyalarēna yºnelik nitelikli ulaĸēm saĵlamak.  

Hedef 1: Ulaĸēm Master Planēnē hazērlamak. 

Hedef 2: Kent ii ve ileler arasē ulaĸēmēn birbirini b¿t¿nleyecek ĸekilde entegre edilmesini 

saĵlamak. 

Hedef 3: Trafik ve yol g¿venliĵini saĵlamak. 

Hedef 4: Ulaĸēm ¿st yapēsēnēn oluĸturduĵu evre ve gºr¿nt¿ kirliliĵini gidermek 

Hedef 5: Toplu taĸēmayē iyileĸtirerek seyahat konforunu artērmak. 

Stratejik Ama 23: Olasē yangēn ve afet olaylarēnda halkēmēzēn can ve mal g¿venliĵini 

saĵlamak.  

Hedef 1: Ķtfaiye Teĸkilatēna ait hizmet binalarēnēn fiziki durumlarēnē iyileĸtirmek. 

Hedef 2: Ķtfaiye teĸkilatēmēzē bºlgemizin en g¿l¿ Ķtfaiye Teĸkilatē haline getirmek iin ara ve 

ekipmanlarēmēzē iyileĸtirmek, yeni model ve teknolojiye uygun hale getirmek. 

Hedef 3: Ķtfaiye personelinin, saĵlēk, eĵitim ve spor d¿zeyini artērmak ve buna baĵlē olarak 

hizmet kalitesini y¿kseltmek. 

Hedef 4: Ķlimizdeki kurum ve kuruluĸlar, okul, fabrika/iĸletme, AVM, yurt, pansiyon, hastane, 

otel gibi yangēna hassas yerlerde yangēn ºnleme tedbirlerini azami oranda artērarak afet bilinci 

oluĸturmak. 
 

B- Temel Politika ve ¥ncelikler 
 

Stratejik Planlamayla ilgili yasal mevzuatta, stratejik planlarēn kalkēnma planlarē ve orta 

vadeli program ile uyumlu olmalarē ve stratejik plandaki misyon, ama ve hedefleri belirlerken 

bu plan ve programlarda belirtilen konulara ºncelik verilmesi gerektiĵi belirtilmektedir.  

Belediyemiz stratejik planē ve performans programēnda ºncelik verdiĵi yerel 

yºnetimleri doĵrudan ve dolaylē olarak ilgilendiren temel politika ve ºncelikler kēsaca ĸºyledir: 

Mahalli Ķdareler 

Mahalli idarelerin daha etkin, hēzlē ve nitelikli hizmet sunabilen, katēlēmcē, ĸeffaf, 

evreye duyarlē, dezavantajlē kesimlerin ihtiyalarēnē gºzeten ve mali s¿rd¿r¿lebilirliĵi 

saĵlamēĸ bir yapēya kavuĸturulmasē temel amatēr. 

Sosyal Koruma 

Yoksulluk ve sosyal dēĸlanma riski altēnda bulunan kesimlerin fērsatlara eriĸimlerinin 

kolaylaĸtērēlmasē yoluyla ekonomik ve sosyal hayata katēlēmlarēnēn artērēlmasē ve yaĸam 

kalitelerinin y¿kseltilmesi, gelir daĵēlēmēnēn iyileĸtirilmesi ve yoksulluĵun azaltēlmasē temel 

amatēr.  

K¿lt¿r Sanat 

Gºrsel, iĸitsel ve sahne sanatlarē baĸta olmak ¿zere k¿lt¿rel ve sanatsal faaliyetlerin 

geliĸiminde ve sunumunda yerel idarelerin, ºzel ve sivil giriĸimlerin rol¿ artērēlacaktēr. 
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Spor 

Saĵlēklē ve hareketli bir yaĸamēn gereĵi olarak toplumda spor yapma k¿lt¿r¿n¿n 

yerleĸtirilmesi, spor hizmetlerinin kalitesi ve eĸitliliĵi artērēlarak sporun geniĸ kitlelere 

yaygēnlaĸtērēlmasē ve baĸarēlē sporcular yetiĸtirilmesi temel amatēr. 

Kamuda Stratejik Yºnetim 

Kamuda stratejik yºnetimin uygulama etkinliĵinin artērēlmasē ve hesap verebilirlik 

anlayēĸēnēn, planlamadan izleme ve deĵerlendirmeye kadar yºnetim dºng¿s¿n¿n t¿m 

aĸamalarēnda hayata geirilmesi temel amatēr.  

Kamuda Ķnsan Kaynaklarē 

Kamu sektºr¿nde, iĸe alēmdan emekliliĵe kadar b¿t¿n s¿relerde hizmet kalitesi ve 

personel verimliliĵinin y¿kseltilmesi temel amatēr. 

Kamu Hizmetlerinde E-Devlet Uygulamalarē 

Etkin, katēlēmcē, ĸeffaf ve hesap verebilir kamu yºnetimine katkē saĵlamak ¿zere; 

dezavantajlē kesimler de d©hil kullanēcē ihtiyalarēna gºre tasarlanmēĸ hizmetlerin, kiĸisel bilgi 

mahremiyeti ve bilgi g¿venliĵi saĵlanarak, eĸitli platformlardan, kullanēcē odaklē, birlikte iĸler, 

b¿t¿nleĸik ve g¿venilir ĸekilde sunulacaĵē bir e-devlet yapēsēnēn oluĸturulmasē temel amatēr. 

Turizm  

Turizmde nitelikli iĸg¿c¿, tesis ve hizmet kalitesiyle uluslararasē bir marka haline 

gelinmesi; ¿st gelir grubuna hitap edecek turizm ¿r¿n ve hizmetlerinin eĸitlendirilmesi ve 

iyileĸtirilmesi; turizm deĵer zincirinin her bileĸeninde kalitenin artērēlmasē ve s¿rd¿r¿lebilirlik 

ilkesi erevesinde bºlgesel kalkēnmada ºnc¿ sektºr haline gelinmesi temel amatēr. 

Bºlgesel Geliĸme ve Bºlgesel Rekabet Edebilirlik 

Kalkēnma ajanslarēnēn aralarēndaki aĵ baĵlantēlarē g¿lendirilecek, merkezi ve yerel 

d¿zeydeki kurum ve kuruluĸlarla daha yakēn ve koordinasyon iinde alēĸmalarē ve uzmanlēk 

kuruluĸlarēyla iĸbirliĵi mekanizmalarē oluĸturmalarē saĵlanacaktēr.  

Kentsel Dºn¿ĸ¿m ve Konut 

Kentsel dºn¿ĸ¿m projeleri, farklē gelir gruplarēnēn yaĸam alanlarēnē kaynaĸtēran, iĸyeri-

konut mesafelerini azaltan, ĸehrin tarihi ve k¿lt¿rel birikimiyle uyumlu, sosyal b¿t¿nleĸmeyi 

destekleyen bir yaklaĸēmla gerekleĸtirilecektir.  

Kentsel Altyapē 

Katē atēk yºnetimi etkinleĸtirilerek atēk azaltma, kaynakta ayrēĸtērma, toplama, taĸēma, 

geri kazanēm ve bertaraf safhalarē teknik ve mali yºnden bir b¿t¿n olarak geliĸtirilecek; 

bilinlendirmenin ve kurumsal kapasitenin geliĸtirilmesine ºncelik verilecektir. Geri 

dºn¿ĸt¿r¿len malzemelerin ¿retimde kullanēlmasē ºzendirilecektir. 

¢evrenin Korunmasē 

Ekonomik ve sosyal geliĸme saĵlanērken, toplumun evre duyarlēlēĵē ve bilincinin 

artērēlmasē, bug¿n¿n ve gelecek nesillerin kēsētlē doĵal kaynaklardan faydalanmasēnē g¿vence 

altēna alacak ĸekilde evrenin korunmasē ve kalitesinin y¿kseltilmesi temel amatēr.  

Yerel Yºnetim ¥z Gelirlerinin Artērēlmasē 

Yerel yºnetimlerin ºz gelirlerinin artērēlmasē ve hesap verme sorumluluĵunun 

geliĸtirilmesi. 
 

Temel ve Mesleki Becerileri Geliĸtirme Programē 

Gen Ķĸg¿c¿n¿n Temel Becerilerinin Geliĸtirilmesi 

Halk eĵitim merkezleri ile yerel yºnetimlerin meslek edindirme merkezlerinin hayat 

boyu ºĵrenme merkezi olarak yeniden yapēlandērēlmasē ve bu merkezlerde sunulan temel beceri 

eĵitim faaliyetlerinin nicelik ve nitelik olarak artērēlmasē. 

Ailenin ve Dinamik N¿fus Yapēsēnēn Korunmasē Programē 

Dinamik N¿fus Yapēsēnēn Korunmasē 

Yerel yºnetimlerin ĸehirlerde ocuk dostu g¿venli ortamlarē geliĸtirerek 

yaygēnlaĸtērmasē. 
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III.  FAALĶYETLERE ĶLĶķKĶN BĶLGĶ VE DEĴERLENDĶRMELER 

A- Mali Bilgiler  

 

Kamu kurumlarēnēn mali yapēlarē ile ilgili d¿zenlemeler 5018 sayēlē Kamu Mali 

Yºnetimi ve Kontrol Kanununun h¿k¿mlerine gºre yapēlmaktadēr. Bu doĵrultuda mali iĸlerin 

d¿zenlenmesi ve uygulanmasē, ilgili kanun ve diĵer t¿m yasal mevzuatlar gereĵince ve mali 

saydamlēk ve hesap verilebilirlik ilkelerine gºre gerekleĸtirilmektedir.  

Belediyemiz mali iĸleri, Mali Hizmetler Dairesi Baĸkanlēĵē tarafēndan y¿r¿t¿lmekte ve 

mali s¿relerimize iliĸkin t¿m iĸ ve iĸlemler denetlenmektedir. 

 

1- B¿te Uygulama Sonularē 
 

2019 Yēlē B¿te Gelir ve Gider Gerekleĸmeleri 

Aēklama 
B¿te 

(Bin ) 
Gerekleĸme 

(Bin ) 
Gerekleĸme Oranē 

(%)  

Gelir B¿tesi 650.000 660.055 101,55 

Gider B¿tesi 700.000 660.286 94,33 

 

 

2019 Yēlē B¿te Gelir ve Gideri Gerekleĸme Oranlarē Grafiĵi (Bin ) 
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ü Gelir B¿te Gerekleĸmeleri 

 

2019 yēlēnda gelir b¿tesi 650.000.000,00   olarak ºngºr¿lm¿ĸ ve 660.055.914,35  

olarak gerekleĸmiĸtir. Gelir b¿tesinin baĵēĸ ve yardēmlar kalemi ile teĸebb¿s ve m¿lkiyet 

gelirleri kalemlerindeki artēĸlar gelir artēĸēna ºnemli katkē saĵlayan iki gelir t¿r¿ olmuĸtur. 2019 

yēlsonu itibariyle gelir b¿tesinin gerekleĸme oranē ise %101ôdir.   

 

Kod B¿te Gelirinin T¿r¿ 
2019 Yēlē B¿te 

(Bin ) 

2019 Yēlē 

Gerekleĸme 

(Bin ) 

Gerekleĸme 

Oranē 

(%)  

01 Vergi Gelirleri 9.331 9.931 106 

03 
Teĸebb¿s ve M¿lkiyet 

Gelirleri 
28.675 40.368 140 

04 Alēnan Baĵēĸ ve Yardēmlar 5.000 21.045 420 

05 Diĵer Gelirler 577.043 564.107 97 

06 Sermaye Gelirleri 30.000 25.614 85 

08 Alacaklardan Tahsilatlar 
 

350 
 

09 Red ve Ķadeler (-) -49 -1.360 2.775 

Toplam 650.000 660.055 101 
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2019 Yēlē Gerekleĸen Gelir B¿tesi Grafiĵi (Bin ) 
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87.425 

13.897 

268.187 114.908 

31.223 

140.787 

2.834 1.025 

Ekonomik Bazda 2019 Yēlē Gider B¿te Gerekleĸmesi Grafiĵi (Bin ) 

Personel Giderleri

Sosyal G¿venlik Kurumlarēna

Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alēm Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor Verme

ü Gider B¿te Sonularē 
 

2019 yēlē gider b¿tesi baĸlangē ºdeneĵi toplamē 700.000.000,00 ôdir. 2019 yēlē gider 

b¿tesi baĸlangē ºdeneĵine gºre %94 oranēnda gerekleĸtirilmiĸtir. B¿te hedeflerindeki 

sapmalar yatērēm planlarēnda meydana gelen deĵiĸikliklerden kaynaklanmēĸtēr. 
 

Ekonomik 

Kod 

B¿te Giderinin T¿r¿ 
2019 B¿te 

Toplamē  

(Bin ) 

2019 Yēlē 

Gider Toplamē  

(Bin ) 

Gerekleĸme 

Oranē (%) 

01 Personel Giderleri 89.488 87.425 97 

02 Sosyal G¿venlik Kurumlarēna 

Devlet Primi Giderleri 
14.064 13.897 99 

03 Mal ve Hizmet Alēm 

Giderleri 
286.200 268.187 94 

04 Faiz Giderleri 80.000 114.908 144 

05 Cari Transferler 31.535 31.223 99 

06 Sermaye Giderleri 144.609 140.787 97 

07 Sermaye Transferleri 3.050 2.834 93 

08 Bor Verme 0 1.025 1025 

09 Yedek ¥denek 51.054 0 0 

Toplam 700.000 660.286 94 
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Harcama birimleri bazēnda 2019 yēlē baĸlangē b¿te ºdenek toplamlarē ve gerekleĸen 

harcamalarē aĸaĵēdaki gibidir. 

Harcama Birimleri  
2019 B¿te ¥deneĵi 

(Bin ) 
2019 Harcanan 

(Bin ) 

1.Hukuk M¿ĸavirliĵi 5.035 7.905 

Basēn ve Halkla Ķliĸkiler M¿d¿rl¿ĵ¿ - 3.053 

Bilgi Ķĸlem Dairesi Baĸkanlēĵē 5.589 5.109 

¢evre Koruma ve Kontrol Dairesi Baĸkanlēĵē 41.183 37.952 

Destek Hizmetleri Dairesi Baĸkanlēĵē 96.174 101.461 

Dēĸ Ķliĸkiler Dairesi Baĸkanlēĵē 5.151 6.229 

Kuzey Ķleleri Dairesi Baĸkanlēĵē 110 2.697 

Emlak ve Ķstimlak Dairesi Baĸkanlēĵē 8.333 5.797 

Et¿d ve Projeler Dairesi Baĸkanlēĵē 35.177 7.837 

Fen Ķĸleri Dairesi Baĸkanlēĵē 105.319 138.225 

Ķmar ve ķehircilik Dairesi Baĸkanlēĵē 13.068 16.997 

Ķnsan Kaynaklarē ve Eĵitim Dairesi Baĸkanlēĵē 4.322 10.305 

Ķtfaiye Dairesi Baĸkanlēĵē 40.024 35.864 

K¿lt¿r, Spor ve Turizm Dairesi Baĸkanlēĵē 30.085 25.992 

Mali Hizmetler Dairesi Baĸkanlēĵē 144.220 131.485 

Mezarlēklar Dairesi Baĸkanlēĵē 17.121 6.258 

Muhtarlēk Ķĸleri Dairesi Baĸkanlēĵē 739 558 

¥zel Kalem M¿d¿rl¿ĵ¿ 6.119 10.848 

Park ve Baheler Dairesi Baĸkanlēĵē 42.503 12.758 

Saĵlēk ve Sosyal Hizmetler Dairesi Baĸkanlēĵē 33.730 35.654 

Ulaĸēm Hizmetleri Dairesi Baĸkanlēĵē 31.433 30.271 

Mahalle ve Tarēm Hizmetleri Dairesi Baĸkanlēĵē 13.906 7.988 

Yazē Ķĸleri ve Kararlar Dairesi Baĸkanlēĵē 2.263 1.099 

Zabēta Dairesi Baĸkanlēĵē 18.396 17.944 

Toplam 700.000 660.286 
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2019 Yēlē Sonu Ķtibariyle Borlanma Durumu 
 

2019 yēlēnda Belediyemizin Ķlbank, ¥zel bankalar, SGK ve Maliye borlarē aĸaĵēdaki 

tabloda gºsterilmiĸtir. 

 

Kurum  Toplam ( ) 

Ķlbank 293.068.312,18 

¥zel Bankalar 556.011.249,48 

Maliye 12.336.677,62 

SGK 27.707.688,32 

B¿te Emaneti 174.452.837,25 

Toplam 1.063.576.764,85 

 

Yardēm Yapēlan Kurum ve Kuruluĸlar  
 

ñ5216 sayēlē B¿y¿kĸehir Belediyesi Kanunuônun 7/m maddesiò ve ñ5393 sayēlē Belediye 

Kanunuônun 14. maddesindeò belirtilen idarenin gºrev alanēna giren konularda sporun t¿m 

branĸlarēnē sevdirmek, genleri spor yapmaya ºzendirmek, spora k¿¿k yaĸlarda baĸlanmasē ve 

bu alanlarda bilimsel yºntemlerin uygulanmasē ile sporda erdemli olmanēn yaygēnlaĸtērēlēp 

ºzendirilmesi, genleri kºt¿ alēĸkanlēklardan uzak tutmak, spor yarēĸmalarē ile sportif eĵitim 

alēĸmalarēnē yapmak kapsamēnda il genelindeki eĸitli amatºr kuruluĸlara toplam 958.180,00  
nakdi yardēm yapēlmēĸtēr. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Yardēm Yapēlan Kurum ve Kuruluĸlar Toplam  ( ) 

1920 Maraĸ Spor Kul¿b¿ 334.500,00 

Kahramanmaraĸ B¿y¿kĸehir Belediyesi Genlik ve Spor Kul¿b¿ 577.950,00 

Kahramanmaraĸ Genlik Spor Ķzcilik K¿lt¿r ve ¢evre Kul¿b¿ 20.000,00 

Kahramanmaraĸ Amatºr Spor Kul¿pleri Federasyonu 25.730,00 

Toplam 958.180,00 
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ü Baĵlē Kuruluĸ ve Ķĸletmeler 
 

¶ Kahramanmaraĸ Su ve Kanalizasyon Ķdaresi Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ 

 

Kahramanmaraĸ B¿y¿kĸehir Belediyesiônin baĵlē kuruluĸu olan Kahramanmaraĸ Su ve 

Kanalizasyon Ķdaresi Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ôn¿n toplam bor tutarlarē aĸaĵēdaki gibidir.  

 

 

 

¶ AKBEL  Toprak ¦r¿nleri Temizlik Hizmetleri Taĸēmacēlēk Matbaa Tanētēm Basēn 

Yayēn Ajans Organizasyon Ķnĸaat Gēda Sanayi ve Ticaret A.ķ.  

 

Sermayesi %100 Kahramanmaraĸ B¿y¿kĸehir Belediyesiône ait olan AKBEL A.ķ.ônin 

31.12.2019 tarihi itibariyle toplam bor tutarlarē aĸaĵēdaki tabloda belirtilmiĸtir. 

 

AKBEL A.ķ. Ķ ve Dēĸ Borlar ( ) 

Ķ Borlar (Aralēk 2019 Tahakkuku) 
 

108.584.648,05  

Personele Borlar Maaĸ 8.040.799,21  

 

SGK Primi 81.498.168,96  

STP. GV. 15.759.060,89  

¥denecek KDV 3.279.118,99  

Huzur Hakkē 7.500,00  

Dēĸ Borlar (Aralēk 2019 Tahakkuku) 
 

464.183,02  

Satēcēlara Borlar 451.015,02  

 Diĵer Ticari Borlar 13.168,00  

Genel Toplam 
 

109.048.831,07  

 

2- Temel Mali Tablolara Ķliĸkin Aēklamalar  
 

2019 yēlēnda gelir b¿tesi 650.000.000,00   ºngºr¿lm¿ĸ ve 660.055.914,35  olarak 

gerekleĸmiĸtir. Gelir b¿tesinin gerekleĸme oranē %101,55 olmuĸtur.  

2019 yēlēnda gider b¿tesi 700.000.000,00  ºngºr¿lm¿ĸ ve b¿te gerekleĸme 

660.286.465,16  olmuĸtur. Gider b¿tesinin gerekleĸme oranē %94,33 olmuĸtur. 

B¿te gelir-gider dengesi aēsēndan deĵerlendirildiĵinde gelirler giderleri %99,9 

oranēnda karĸēlamēĸtēr. 

Kurum  Toplam ( ) 

Ķlbank 60.481.699,00 

Diĵer Bankalar 49.523.391,00 

Kurumlara Borlar 54.503.804,23 

B¿te Emaneti (Piyasa Borcu) 54.374.123,00 

SGK 5.239.655,15 

Maliye 3.018.869,61 

Yurtdēĸē Borlanma 92.690.360,00 

Toplam 319.831.901,99 
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Belediyemiz 2019 mali yēlē sonularēna gºre hazērlanan mali tablolar b¿t¿n olarak 

deĵerlendirildiĵinde gelir ve gider dengesinin saĵlandēĵē sºylenebilir. 2019 yēlē harcamalarē 

yapēlērken performans esaslē b¿teleme sistemi esas alēnarak, Belediyemiz misyonu ve vizyonu 

doĵrultusunda kaynaklarēmēzēn etkin bir ĸekilde kullanēlmasēna gayret gºsterilmiĸtir. 

 

3- Mali Denetim Sonularē  
 

Belediyemizin mali iĸleri etkinlik ve verimlilik ilkeleri erevesinde ilgili mevzuat 

doĵrultusunda Mali Hizmetler Dairesi Baĸkanlēĵē tarafēndan y¿r¿t¿lmektedir. Mali 

kaynaklarēmēza iliĸkin s¿reler yēl ierisinde ve yēlsonunda hazērlanan raporlarla ortaya 

konmaktadēr. Mali durum ve faaliyet sonularē, b¿te ve kesin hesap takvimlerine baĵlē 

kalēnarak hazērlanmaktadēr. Ayrēca idaremiz i denetime ve dēĸ denetime tabi tutulabilmektedir.  

Dēĸ denetim gereĵi; idaremiz 2019 yēlēnda Sayēĸtay Baĸkanlēĵē ve Ķiĸleri Bakanlēĵē 

M¿lkiye Teftiĸ Kurulu Baĸkanlēĵē tarafēndan denetlenmiĸtir. Ķlgili bulgular ve raporlar 

doĵrultusunda ºnerilere ve alēnmasē gereken tedbirlere uyularak alēĸmalar y¿r¿t¿lmektedir.  

Ķ denetimin gereĵi olarak ise 2019 yēlē boyunca ¿st yºneticinin iĸ emirleri 

doĵrultusunda program dēĸē denetimler yapēlmēĸtēr. Denetimler sonucunda 4 adet inceleme ve 

araĸtērma raporu ¿st yºneticiye sunulmuĸtur. Yine 2019 yēlē boyunca ºncelikle mali, idari ve 

ihale iĸlemlerine iliĸkin olmak ¿zere t¿m birimlere danēĸmanlēk faaliyetleri gerekleĸtirilmiĸtir.  
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B- PERFORMANS BĶLGĶLERĶ 
 

1. FAALĶYET VE PROJE BĶLGĶLERĶ 

 

1.1 Bilgi Ķĸlem Dairesi Baĸkanlēĵē 

 

¶ Ķiĸleri Bakanlēĵē E-Belediye Elektronik Belge Yºnetim Sistemi (EBYS) Mod¿l¿ne 

Geiĸ:      

ü T¿rkiyeônin en b¿y¿k projeleri 

arasēnda olan Belediye Bilgi 

Sistemi sayesinde t¿m Belediyelerin 

tek bir veri tabanēnda, ortak bir 

altyapēda, standart yazēlēmlarla t¿m 

iĸ ve iĸlem s¿relerini elektronik 

ortamda yapabilmelerine imk©n 

saĵlamaktadēr.  

ü Kahramanmaraĸ B¿y¿kĸehir 

Belediyesi, Ķiĸleri Bakanlēĵē Bilgi 

Ķĸlem Dairesi Baĸkanlēĵē tarafēndan 

T¿rkiye genelinde birok kamu 

kurumu tarafēndan kullanēlan e-

Belediye EBYS mod¿l¿ne geiĸ 

yapēlarak vatandaĸa daha hēzlē, 

kaliteli ve g¿venilir bir hizmet 

saĵlanmasē amalanmēĸtēr.  

ü Ayrēca bu sisteme geerek 

¿lkemizin bilgi teknolojileri 

alanēnda dēĸa baĵēmlēlēĵēnēn 

azaltēlmasē gibi ¿lkemizin 

makroekonomik hedeflerine katkē 

saĵlayacaktēr. Belediyemiz diĵer e-

Belediye mod¿llerini de devreye 

alarak vatandaĸlarēmēza kaliteli 

hizmet sunmaya devam edecektir. 

 

¶ Sistem Odasē ve G¿ Kaynaĵē Sistemi (UPS) Faaliyetleri: Kahramanmaraĸ B¿y¿kĸehir 

Belediyesi tarafēndan y¿r¿t¿len t¿m dijital hizmetler, Bilgi Ķĸlem Dairesi Baĸkanlēĵē 

b¿nyesinde bulunan geliĸmiĸ sunucu sistemleri ¿zerinde alēĸmakta, sunucular ve t¿m 

aktif cihazlar sistem odasē ierisinde tutulmaktadēr. Bu kapsamda;  

ü Sistem odasē g¿venlik, soĵutma ve yangēn sºnd¿rme sistemi,  

ü Yedekleme iĸlemleri, 

ü Ķnternet eriĸimi yºnetim sistemi,  

ü Kurumsal aĵ ve internet g¿venlik sistemleri gibi iĸlevler kesintisiz olarak 
y¿r¿t¿lmektedir. 
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¶ Coĵrafi Bilgi Sistemleri Faaliyetleri: 

 

1- Coĵrafi Bilgi Sistemi Altyapēsē G¿ncelleme: H©lihazērda kullanēlmakta olan CBS 

altyapēsēnēn g¿ncel teknoloji ve mevzuata uygun hale getirilmesi adēna kullanēlmakta olan 

yazēlēmēn ¿reticisi ile bakēm anlaĸmasē imzalanmēĸ ve sistemde bulunan hatalarēn 

giderilmesi, performans optimizasyonu ve g¿venlik aēklarēnēn kapatēlmasē saĵlanmēĸtēr. 

Ķiĸleri Bakanlēĵēnca baĸlanēlan MAKS projesi kapsamēnda yapēlan alēĸmalardan dolayē 

ek geliĸtirme iĸlemleri durdurulmuĸtur. Ancak MAKS alēĸmasē bittikten sonra yapēlacak 

iĸ ve iĸlemlere hazērlēk olmasē aēsēndan diĵer verilerin temini iin alēĸmalar 

y¿r¿t¿lmektedir.  

 

2- CBS Portalē Kurulmasē: Belediyemiz tarafēndan geliĸtirilmiĸ ve yºnetilmekte olan t¿m 

sistemleri tek bir platform atēsē altēnda toplamak, yetkilendirme ve takip iĸlemlerini daha 

verimli yapabilmek amacēyla CBS Portalē kurulmuĸtur. 

Bu kapsamda aĸaĵēda yer alan sistemler Portal mod¿l olarak eklenmiĸ olup ihtiyalar 

doĵrultusunda geliĸtirilmeye devam edilmektedir.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ü Tapu Otomasyonu: B¿y¿kĸehir Belediyemiz yetki ve sorumluluĵu kapsamēnda 

bulunan parsellerin, sºzel (malik bilgileri ve ĸerh-beyan bilgileri) ve harita tabanlē 

(Coĵrafi veri)  bilgileri, kurum ii s¿relerde kullanēlmak ¿zere kullanēcēlarēn 

ihtiyacēna gºre yetkilendirme yapēlarak hizmete aēlmēĸtēr. Bu kapsamda gelen talep 

ve ºnerilerin karĸēlanmasē amacēyla ihtiyaca gºre sistemde iyileĸtirme ve 

g¿ncelleĸtirmeler yapēlmakta olup test amalē coĵrafi veri servisi entegrasyonlarē da 

saĵlanmēĸtēr. 
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ü Ķmar Planē Otomasyonu (ĶMPOS): B¿y¿kĸehir Belediyemiz yetki ve sorumluluĵu 

kapsamēnda, baĸvurulan imar planē ve tadilatlarēnēn arĸiv sistemidir. Bu kapsamda 

gelen talep ve ºnerilerin karĸēlanmasē amacēyla ihtiyaca gºre sistemde iyileĸtirme ve 

g¿ncelleĸtirmeler yapēlmaktadēr. 
 

ü Numarataj Otomasyonu: Ķle Belediyelerinden kapē numarasē alēnmasē amacēyla 

yapēlan her t¿rl¿ iĸ ve iĸlemler bu platform ¿zerinden y¿r¿t¿lmektedir. Vatandaĸ, Ķle 

Belediyesi ve B¿y¿kĸehir Belediyesi arasēndaki koordinasyon bu platform ¿zerinden 

saĵlanmaktadēr. Bu kapsamda gelen talep ve ºnerilerin karĸēlanmasē amacēyla ihtiyaca 

gºre sistemde iyileĸtirme ve g¿ncelleĸtirmeler yapēlmaktadēr. 
 

ü Otopark Otomasyonu: 3194 sayēlē Ķmar Kanunu kapsamēndaki Otopark 

Yºnetmeliĵiône gºre alēnan otopark bedellerinin takibi yapēlmaktadēr. Bu kapsamda 

gelen talep ve ºnerilerin karĸēlanmasē amacēyla ihtiyaca gºre sistemde iyileĸtirme ve 

g¿ncelleĸtirmeler yapēlmaktadēr. 
 

3- 153 ¢aĵrē Merkezi Sistem Yºnetimi: Belediyemiz hizmetlerinin daha hēzlē ve 

hemĸehrilerimizin talep ve ºnerilerinin tek merkezden ºz¿lmesi amacēyla Alo 153 

iletiĸim hattē ve ºz¿m masasē kurulmuĸtur.  

Bu kapsamda gelen ºneri ve taleplerin birimler arasē koordinasyonunu saĵlamak 

amacēyla WEB uygulamasē hayata geirilmiĸtir. Gelen talep ve ºnerilerin karĸēlanmasē 

amacēyla ihtiyaca gºre sistemde iyileĸtirme yapēlmakta ve ¿st makama sunulmaktadēr. 

 

 

  

  








































































































































































































































































































