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ÖNSÖZ 

5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu, kalkınma planları ve programlarda 

yer alan politika ve hedefler doğrultusunda kamu kaynaklarının etkili, ekonomik ve verimli bir 

şekilde elde edilmesi ve kullanılmasını, hesap verebilirliği ve malî saydamlığı sağlamak üzere, 

kamu malî yönetiminin yapısını ve işleyişini, kamu bütçelerinin hazırlanmasını, uygulanmasını, tüm 

malî işlemlerin muhasebeleştirilmesini, raporlanmasını ve malî kontrolü düzenlemektir. 

Kanun ile kamu kaynağının kullanılmasının genel esasları mali saydamlık, hesap verme 

sorumluluğu ve stratejik planlama ve performans esaslı bütçeleme  şeklinde belirlenmiş ve hesap 

verilebilirlik mekanizması ile saydamlığın etkin işlemesini sağlamak amaçlanmıştır. Mali 

saydamlık, kamu kesimi hesaplarının ve mali hedeflerinin kamuya açık olmasını ifade eder ve 

kurumun geçmiş, gelecek ve şimdiki faaliyetleri ile ilgili olarak kapsamlı ve anlaşılabilir bilginin 

sunulmasını sağlar. Hesap verme sorumluluğu ise her türlü kamu kaynağının elde edilmesi ve 

kullanılmasında görevli ve yetkili olanların, kaynakların kullanılmasıyla ilgili olarak yetkili kılınmış 

mercilere hesap vermesi zorunluluğunu ifade eder. Dolayısıyla kurumun mali yönetimi, bu esaslar 

çerçevesinde etkin ve şeffaf şekilde yürütülmeli, başta bütçe olmak üzere tüm mali süreçler mali 

düzenlemelere ve tüm idari prosedürlere uygun olarak gerçekleştirilmeli ve kamuoyu ile 

paylaşılmalıdır.  

Bu yönetim anlayışının gereği olarak ilgili Kanunun 30’uncu maddesi ile genel yönetim 

kapsamındaki idarelerin, ilk altı aylık bütçe uygulama sonuçları, ikinci altı aya ilişkin beklentileri 

ve hedefleri ile faaliyetlerini Temmuz ayı içinde kamuoyuna açıklayacakları hükme bağlanmıştır.  

Bu çerçevede belediyemizin ilk altı aylık bütçe uygulamaları ile ikinci altı aya ilişkin 

beklentilerinin yer aldığı “2015 Yılı Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu” 5018 sayılı 

Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanununun 30. maddesi ve Bütçe ve Mali Kontrol Genel 

Müdürlüğünün 01.07.2015 tarih ve 5133 sayılı genel yazısına istinaden Kahramanmaraş Büyükşehir 

Belediyesi Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı tarafından hazırlanarak kamuoyunun bilgisine 

sunulmuştur. Raporun bütçenin daha verimli kullanılmasına, hesap verilebilirliğin 

güçlendirilmesine ve saydamlığın artırılmasına katkı sağlayacağına olan inancımla, ilgililere faydalı 

olmasını diliyor, emeği geçen tüm kurum çalışanlarına teşekkür ediyorum.   

 

 

              Fatih Mehmet ERKOÇ 

 Büyükşehir Belediye Başkanı 
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I. OCAK-HAZİRAN 2015 DÖNEMİ BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI 

1. BÜTÇE GİDERLERİ 

 2015 Yılı için Belediyemize tahsis edilen bütçe başlangıç ödeneği 443.000.000,00 ₺’dir. 

Bu ödeneğin 156.831.096,39 ₺’lik kısmı harcanmış ve yılın ilk altı ayı için bütçe gider gerçekleşme 

oranı % 35,40 olmuştur. Geçen yılın birinci altı aylık dönemi ile karşılaştırıldığında bütçe 

giderlerinde % 6,34’lük bir artış olduğu görülmektedir. Giderlerin aylar ve gider çeşitlerine göre 

dağılımı ve 2015 yılının aynı dönemine ilişkin karşılaştırmalar rapor ekindeki Tablo I’de (Bütçe 

Giderlerinin Gelişimi) gösterilmiştir. 

Gider Bütçe Tertibi 
2015 Gider                   

Bütçesi  

2015 İlk Altı Aylık 

Gerçekleşme 

Gerçekleşme 

Oranı  % 

Personel Giderleri 54.181.000,00 ₺ 27.575.416,76 ₺ 50,89 

Sosyal Güvenlik Kurumlarına 

Devlet Primi Giderleri 
8.679.000,00 ₺ 4.244.799,56 ₺ 48,91 

Mal ve Hizmet Alım 

Giderleri 
153.750.000,00 ₺ 67.526.470,22 ₺ 43,92 

Faiz Giderleri 6.000.000,00 ₺ 3.813.106,65 ₺ 63,55 

Cari Transferler 11.140.000,00 ₺ 7.133.822,13 ₺ 64,04 

Sermaye Giderleri 175.250.000,00 ₺ 44.437.481,07 ₺ 25,36 

Sermaye Transferleri - - - 

Borç Verme - 2.100.000,00 ₺ - 

Yedek Ödenek 34.000.000,00 ₺ - - 

TOPLAM 443.000.000,00 ₺ 156.831.096,39 ₺ 35,40 
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Bu bölümde, bütçe giderlerine ilişkin 2015 yılı ilk altı aylık dönemde yapılan harcamalar 

birinci ekonomik düzeyde başlıklar altında ikinci düzeyde ayrıntıları ile ele alınarak geçen yılın 

aynı dönemiyle karşılaştırması yapılacaktır. 

1.1.Personel Giderleri 

Personel giderleri tertibine 2015 bütçesi ile verilen 54.181.000,00 ₺ ödenekten ilk altı aylık 

dönemde 27.575.416,76 ₺ kullanılmış olup gerçekleşen harcamanın bütçe başlangıç ödeneğine 

oranı %50,89 olmuştur. 2014 yılının aynı dönemiyle karşılaştırıldığında personel giderlerinde % 

1,78’lik bir artış meydana geldiği görülmektedir. Personel Giderleri tertibinde öngörülen gider 

bütçe hedefi sınırlarında bir gerçekleşme yaşanacağı öngörülmektedir. 

Personel Giderleri 
2014 Ocak-

Haziran Dönemi  

2015 Ocak-

Haziran Dönemi 

Artış Oranı                  

% 

01 01 Memurlar 13.077.533,94 ₺ 15.645.721,49 ₺ 19,64 

01 02 Sözleşmeli Personel 350.844,98 ₺ 738.930,13 ₺ 110,61 

01 03 İşçiler 13.421.830,31 ₺ 10.730.706,59 ₺ 20,05 

01 04 Geçici Personel 44.081,92 ₺ 73.469,65 ₺ 66,67 

01 05 Diğer Personel 198.880,57 ₺ 386.588,90 ₺ 94,38 

PERSONEL GİDERLERİ TOPLAMI 27.093.171,72 ₺ 27.575.416,76 ₺ 1,78 
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Personel giderlerine ilişkin 2015 yılının ilk altı ayında yapılan harcamalar ve 2014 yılının 

aynı dönemine ait harcamaların aylar itibariyle dağılımı aşağıdaki grafikte belirtilmiştir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

 

 

 

1.2. Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri 

Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri tertiplerine 2015 bütçesi ile verilen 

8.679.000,00 ₺’lik ödeneğin 4.244.799,56 ₺’lik kısmı harcanmış ve ilk altı aylık gerçekleşme oranı 

%48,91 olmuştur. 2014 yılının aynı dönemiyle karşılaştırıldığında, %7,30 oranında bir azalış 

olduğu görülmektedir. Personel Gideri gibi Sosyal Güvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderlerinin 

de bütçeyle tahmin edilen düzeyde gerçekleşeceği öngörülmektedir. 

Sosyal Güvenlik                     

Giderleri 

2014 Ocak-

Haziran Dönemi 

2015 Ocak-

Haziran Dönemi 

Artış Oranı                  

% 

02 01 Memurlar 2.152.450,50 ₺ 2.120.118,62 ₺ -1,50 

02 02 Sözleşmeli Personel 56.651,51 ₺ 115.524,80 ₺ 103,92 

02 03 İşçiler 2.369.886,48 ₺ 2.009.156,14 ₺ -15,22 

SOSYAL GÜV. GİD. TOPLAMI 4.578.988,49 ₺ 4.244.799,56 ₺ -7,30 

Sosyal Güvenlik Giderlerine Devlet Primi giderlerine ilişkin 2015 yılının ilk altı ayında 

yapılan harcamalar ve 2014 yılının aynı dönemine ait harcamaların aylar itibariyle dağılımı 

aşağıdaki grafikte gösterilmiştir. 

Şekil 2: Personel Giderleri 2014-2015 Gerçekleşme Durumları Karşılaştırması 

Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran

2014 Mali yılı 4.184.371 4.011.562,78 5.938.882 3.266.392,56 5.355.373 4.336.590,66

2015 Mali Yılı 5.265.607 5.050.155,75 3.909.541,38 4.244.447,45 4.752.720,53 4.352.944,70
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1.3. Mal ve Hizmet Alım Giderleri 

Mal ve Hizmet Alımı Giderlerine 2015 bütçesi tahsis edilen 153.750.000,00 ₺ ödenekten ilk 

altı aylık dönemde 67.526.470,22 ₺ kullanılmış olup gerçekleşen harcamaların başlangıç ödeneğine 

oranı %43,92 olmuştur. 2014 yılının aynı dönemiyle karşılaştırıldığında, %21,44 oranında bir artış 

yaşandığı görülmektedir. 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 
2014 Ocak-

Haziran Dönemi 

2015 Ocak-

Haziran Dönemi 

Artış 

Oranı                  
% 

03 01 Üretime Yönelik Mal ve Mal. Alm. 1.194.353,60 ₺ 1.749.352,49 ₺ 46,47 

03 02 
Tük. Yönelik Mal ve Malzeme 

Alım. 
11.956.183,82 ₺ 16.993.943,58 ₺ 42,14 

03 03 Yolluklar 76.859,40 ₺ 165.592,15 ₺ 115,45 

03 04 Görev Giderleri 1.781.917,71 ₺ 2.544.247,36 ₺ 42,78 

03 05 Hizmet Alımları 35.146.431,51 ₺ 38.766.230,36 ₺ 10,30 

03 06 Temsil Ve Tanıtma Giderleri 2.210.581,47 ₺ 1.689.836,76 ₺ -23,56 

03 07 Menkul Mal Bakım ve Onarım Gid. 2.860.827,25 ₺ 4.919.962,55 ₺ 71,98 

03 08 Gayrimenkul Mal Bakım On. Gid. 362.896,58 ₺ 576.278,27 ₺ 58,80 

03 09 Tedavi ve Cenaze Giderleri 13.971,27 ₺ 121.026,70 ₺ 766,25 

MAL VE HİZMET ALIM GİD. TOPLAMI 56.014.971,52 ₺ 67.526.470,22 ₺ 21,44 

Mal ve hizmet alımlarına ilişkin 2015 yılının ilk altı ayında yapılan harcamalar ve 2014 yılının 

aynı dönemine ait harcamaların aylar itibariyle dağılımı aşağıdaki grafikte gösterilmiştir. 

Şekil 3: Sosyal Güvenlik Giderleri 2014-2015 Gerçekleşme Durumları Karşılaştırması 

Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran

2014 Mali Yılı 808.304,97 744.410,10 707.494,28 554.298,05 961.096,16 803.384,93

2015 Mali Yılı 806.063,93 758.849,89 601.417,17 630.250,87 769.571,26 678.646,44
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Mal ve Hizmet Alımları tertibinde öngörülen yıllık bütçe ile Ocak-Haziran gerçekleşen 

oranının hedeflenen ve öngörülen düzeyin bir miktar altında olduğu görülmektedir. Fakat bu 

durumun, yılsonu bütçe beklenti ve hedeflerimizde bir sapma oluşturmayacağı öngörülmektedir. 

1.4. Faiz Giderleri 

Belediyemizin 2015 mali yılı bütçesi ile başlangıç ödeneği olarak Faiz Giderleri tertibinde 

6.000.000,00 ₺ ödenek öngörülmüş ve ilk altı aylık dönemde 3.813.106,65 ₺ harcama 

gerçekleşmiştir. Başlangıç bütçesine göre gerçekleşme oranı %63,55 olmuştur. 2014 yılının aynı 

dönemi ile karşılaştırıldığında %1,16 oranında bir azalış yaşandığı görülmektedir. Faiz Giderlerinin 

yılsonu beklenti ve hedeflerinin bir miktar üzerinde gerçekleşeceği öngörülmektedir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran

2014 Mali Yılı 2.625.452,09 12.241.604,8 23.077.033,2 460.946,06 8.403.274,79 8.795.711,57

2015 Mali Yılı 2.411.344,24 10.817.387,8 12.773.259,9 12.122.905,0 14.290.946,8 15.110.626,2
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Şekil 4: Mal ve Hizmet Alımları Giderleri 2014-2015 Gerçekleşme Durumları Karşılaştırması 

Şekil 5: 2015 Başlangıç Ödeneği ile Haziran Gerçekleşme Toplamı 
Karşılaştırması 

Şekil 6: 2014-2015 Ocak Haziran Gerçekleşme 
Toplamı Karşılaştırma Grafiği 
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1.5. Cari Transferler 

Belediyemizin Cari Transferler tertibindeki 11.140.000,00 ₺’lik ödenekten 7.133.822,13 
₺’lik kısmı Ocak- Haziran döneminde harcanmış ve ilk altı aylık gerçekleşme %64,04 olmuştur. 

Geçen yılın aynı dönemi ile karşılaştırıldığında %38,19 oranında bir artış yaşandığı görülmektedir. 

Cari Transferler tertibinde öngörülen ve hedeflenen yılsonu tahmininin üzerinde bir gerçekleşme 

yaşanması beklenmekle birlikte oluşacak sapmanın bütçe dengesine etkisinin sınırlı olacağı 

öngörülmektedir. 
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1.6. Sermaye Giderleri 

2015 mali yılı başlangıç ödeneği 175.250.000,00 ₺ olan Sermaye Giderleri tertibinden 2015 

mali yılının ilk altı ayında 44.437.481,07 ₺ harcanmış olup ilk altı aylık gerçekleşme oranı % 

25,36 olmuştur. 2014 yılının aynı dönemiyle karşılaştırıldığında, % 13,19’luk bir azalma olduğu 

görülmektedir. Sermaye Giderleri tertibinde yılsonu öngörüsünün altında bir gerçekleşme 

yaşanacağı tahmin edilmektedir. 

Sermaye Giderleri 
2014 Ocak-

Haziran Dönemi 

2015 Ocak-

Haziran Dönemi 

Artış 

Oranı                  

% 

06 01 Mamul Mal Alımları  2.384.001,90 ₺ 7.289.772,77 ₺ 205,78 

06 02 Menkul Sermaye Üretim Gid. - - - 

06 03 Gayri Maddi Hak Alımları - 195.029,22 ₺ - 

06 04 
Gayrimenkul Alımları ve 

Kamulaş. 
 17.476.517,64 ₺  4.981.302,09 ₺ -71,50 

06 05 
Gayrimenkul Sermaye 

Üretim Gid. 
 25.962.347,63 ₺  31.139.696,23 ₺ 19,94 

06 07 
Gayrimenkul Büyük Onarım 

Gid. 
 5.365.470,21 ₺  831.680,76 ₺ -84,50 

SERMAYE GİDERLERİ TOPLAMI 51.188.337,38 ₺ 44.437.481,07 ₺ -13,19 

Sermaye Giderlerine ilişkin 2015 yılının ilk altı ayında yapılan harcamalar ve 2014 yılının 

aynı dönemine ait harcamaların aylar itibariyle dağılımı aşağıdaki tabloda gösterilmiştir. 

 
 
 

Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran

2014 Gerçekleşme 4.398.575,4 5.726.875,3 30.006.461, 1.367.022,0 6.840.907,2 2.848.495,8

2015 Gerçekleşme 2.333.338,7 3.355.448,8 4.701.185,4 6.055.334,9 9.788.743,1 18.203.429,
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1.7.Sermaye Transferleri 

2015 mali yılı bütçesinde Sermaye Transferi öngörülmemiş ve ilk altı aylık dönemde 

herhangi bir sermaye transferi gerçekleşmemiştir. 

1.8. Borç Verme 

2015 mali yılı bütçe başlangıcında Borç Verme gider kaleminde de herhangi bir bütçe 

öngörüsü bulunmamaktadır. Fakat Büyükşehir Belediyemiz iştiraki olan Kahramanmaraş Su ve 

Kanalizasyon İdaresi’nin borç talebi ve Organize Sanayi ortaklık payı talebi doğrultusunda bahse 

konu gider kaleminden ilk altı aylık dönemde 2.100.000,00 ₺ harcama gerçekleştirilmiştir. 

Bütçe Giderleri gerçekleşmelerine genel olarak bakıldığında; 

2014 yılı ilk altı aylık dönemde Mal ve Hizmet Alım Giderlerinin %43,06, Sermaye 

Giderlerinin % 28,33, Personel Giderlerinin % 17,58, Cari Transferlerin % 4,55, Sosyal Güvenlik 

Kurumuna Devlet Primi Giderlerinin % 2,71, Faiz Giderlerinin % 2,43 ve Borç Vermenin % 1,34 

oranında bütçeden pay aldığı görülmüştür. 
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2.BÜTÇE GELİRLERİ 

Kahramanmaraş Büyükşehir Belediyesi’nin Ocak – Haziran 2015 döneminde bütçe gelir 

gerçekleşmesi toplam 185.543.669,04 ₺ olmuştur. 

Gelirlerin aylar ve gelir çeşitlerine göre dağılımı ve 2014 yılının aynı dönemine ilişkin 

karşılaştırmalar rapor ekindeki Tablo II (Bütçe Gelirlerinin Gelişimi) de gösterilmiştir. 

 2.1.Vergi Gelirleri 

2015 mali yılı bütçesinde Vergi Gelirleri 14.910.000,00 ₺ olarak tahmin edilmiş ve ilk altı 

aylık dönem sonunda 4.088.867,53 ₺ gerçekleşme sağlanmıştır. Başlangıç ödeneğine göre 

gerçekleşme oranı % 27,42 olarak gerçekleşmiş ve geçen yılın aynı dönemi ile karşılaştırıldığında 

%77,96 oranında bir azalış yaşandığı gözlemlenmiştir. Bilindiği gibi ilimiz, 6360 sayılı “On Dört 

İlde Büyükşehir Belediyesi ve Yirmi Yedi İlçe Kurulması ile Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde 

Kararnamelerde Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun ile “büyükşehir” statüsü kazanmıştır. Anılan 

kanunla beraber il belediyeleri büyükşehir belediyelerine dönüştürülmüş ve bu dönüşümle beraber 

belediyemizin gelir kalemleri de değişmiştir. Vergi Gelirleri kaleminde görülen azalışın kaynağı 

değişen gelir kalemlerimizdir. Belediyemiz Vergi Geliri olarak tahsil ettiği Emlak Vergilerinde yeni 

dönemde tahakkuk yapamayacaktır. Yapılan tahsilatın büyük kısmı takipli alacaklardan 

sağlanmıştır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Şekil 11: 2015 Bütçe Ödeneği ile Haziran Gerçekleşme Toplamı Karşılaştırması 
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2.2. Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 

Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri kodunda 2014 mali yılı bütçe tahmini 32.850.000,00 ₺’dir. 

İlk altı aylık dönem sonunda başlangıç ödeneğine göre gerçekleşme oranı %45,29 olup geçen yılın 

aynı dönemi ile karşılaştırıldığında %35,57 oranında bir azalma gerçekleşmiş bulunmaktadır. Yılın 

ilk altı ayında Teşebbüs ve Mülkiyet Geliri olarak 14.878.283,78 ₺ tahsilât yapılmıştır. Bahse konu 

azalışın büyükşehir statüsü kazanan belediyemizin bazı gelir kalemlerinin yasa gereği değiştirilmesi 

nedeniyle oluştuğu görülmüştür. Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirlerinin yılsonu gerçekleşmesinin 

bütçeyle tahmin edilen tutarın bir miktar altında kalacağı değerlendirilmektedir. 
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2.3.Alınan Bağış ve Yardımlar ile Özel Gelirler 

Alınan bağış ve yardımlar ile özel gelirlerin 2015 mali yılı bütçe tahmini 10.000.000,00 
₺’dir. Ocak-Haziran dönemi sonunda 810.430,00 ₺ gerçekleşme ile bütçe başlangıç ödeneğine oranı 

%8,10’da kalmıştır. Geçen yılın aynı dönemine göre %163,97 oranında bir artış yaşansa da oluşan 

gerçekleşmeye göre Alınan Bağış ve Yardımlar ile Özel Gelirler ekonomik koduyla hedeflenen ve 

beklenen gelirin çok altın bir yılsonu gelir gerçekleşmesi yaşanması beklenmektedir. 
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2.4.Diğer Gelirler 

2015 mali yılı bütçesi ile Diğer Gelirlerin 307.450.000,00 ₺ olarak gerçekleşeceği tahmin 

edilmiştir. İlk altı aylık dönem sonunda 165.865.937,56 ₺ gerçekleşme sağlanmış ve başlangıç 

ödeneğine göre gerçekleşme oranı %53,95 olmuştur. 2014 yılının aynı dönemiyle 

karşılaştırıldığında %43,22 oranında bir artış gerçekleştiği görülmektedir. Diğer Gelirler 

kalemindeki gerçekleşmenin, 2015 mali yılı bütçesiyle tahmin edilenin üzerinde gerçekleşmesi 

beklenmektedir. 
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2.5.Sermaye Gelirleri 

Sermaye gelirlerinin 2015 mali yılı bütçesiyle 36.000.000,00 ₺ olarak gerçekleşeceği tahmin 

edilmiştir. İlk altı aylık dönem sonunda herhangi bir tahsilât gerçekleşmemiştir. Sermaye 

Gelirlerinin yılsonu gerçekleşmesinin bütçe ile tahmin edilen düzeye ulaşmasının mümkün olmadığı 

görülmektedir. 
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2.6.Ret ve İadeler 

2015 mali yılı bütçesinde Ret ve İadelerin yılsonu gerçekleşmesi 210.000,00 ₺ olarak 

tahmin edilmiştir. İlk altı aylık dönem sonunda 99.849,83 ₺ Ret ve İade gerçekleşmiş ve bütçe 

tahminine göre gerçekleme oranı %47,55 olmuştur. Ret ve İadelerde geçen yılın aynı dönemine 

göre %28,63 oranında bir azalış meydana gelmiştir. 
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Gelir Türü 
2015 Gelir                   

Bütçesi 

2015 İlk Altı Aylık 

Gerçekleşme 

Gerçekleşme 

Oranı  % 

Vergi Gelirleri 14.910.000,00 ₺ 4.088.867,53 ₺ 27,42 

Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 32.850.000,00 ₺ 14.878.283,78 ₺ 45,29 

Alınan Bağış ve Yardımlar 10.000.000,00 ₺ 810.430,00 ₺ 8,10 

Diğer Gelirler 307.450.000,00 ₺ 165.865.937,56 ₺ 53,95 

Sermaye Gelirleri 36.000.000,00 ₺ 0,00 ₺ 0,00 

Ret ve İadeler (-) 210.000,00 ₺ 99.849,83 ₺ 47,55 

TOPLAM 401.000.000,00 ₺ 185.543.669,04 ₺ 46,27 

Belediyemiz gelirlerinin büyük çoğunluğu aşağıdaki grafikten de anlaşılacağı üzere diğer 

gelirler, teşebbüs ve mülkiyet gelirleri ve vergi gelirlerinden oluşmaktadır. Diğer gelirlerin 2015 

mali yılının ilk altı aylık döneminde gerçekleşen gelir bütçesi içerisindeki payı %89,39 olmuştur. 

 

 

Birinci altı aylık dönemdeki gelir gerçekleşmeleri, bir önceki yılın ilk altı ayına kıyasla 

%15,13 oranında artışla gerçekleşmiş ve 185.543.669,04 ₺ gelir elde edilmiştir. Gerçekleşen gelirin 

yıllık gelir tahminine oranı %46,27’dir. İlk altı aylık gelir geçekleşmelerinden hareketle yılsonu 

gelir gerçekleşmelerinin bütçe tahmini çerçevesinde olacağı anlaşılmaktadır. 
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3.FİNANSMAN 

Kahramanmaraş Büyükşehir Belediyesi 2015 mali yılının ilk altı ayında giderlerine karşılık 

gerekli finansmanını % 2,20 Vergi Gelirleri, % 8,02 Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri, % 0,44 Alınan 

Bağış ve Yardımlar ile Özel Gelirler, % 89,39 Diğer Gelirler’ den karşılamıştır. 

II. OCAK – HAZİRAN 2015 DÖNEMİNDE YÜRÜTÜLEN FAALİYETLER 

Kahramanmaraş Büyükşehir Belediyesi 2015 mali yılının ilk altı ayında vatandaş odaklı 

bir hizmet anlayışıyla, bireyin huzur ve refahını sağlayacak, huzurlu bir sosyal çevrenin oluşmasına 

katkı sağlayacak, toplumun sosyal ve kültürel ihtiyaçlarına cevap verecek önemli faaliyetlerde 

bulunmuştur. 

Sürdürülebilir kentleşme normlarıyla uyumlu, planlı faaliyetlerde bulunarak yaşanabilir bir 

şehir oluşturma vizyonuyla hareket eden Kahramanmaraş Büyükşehir Belediyesi 6360 sayılı kanun 

sonrasında “bütün şehir” olma kavramını hızlı bir şekilde içselleştirmiş ve faaliyetlerini icra ederken 

“her noktaya hizmet” anlayışını hâkim kılmıştır. Kahramanmaraş ilinin her noktasında faaliyetlerini 

devam eden belediyemiz, projelerini oluşturulurken ve çalışma konularını belirlenirken kamu 

kaynaklarını kullanıyor olmanın bilinciyle kaynakların etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde 

kullanılmasına dikkat etmiş ve gerçekleştirilecek projelere ilişkin fayda – maliyet analizleri 

hazırlayarak doğru yatırımın yapılmasını amaçlamıştır. Planlı bir yönetim anlayışı çerçevesinde 

Kahramanmaraş Büyükşehir Belediyesi gelecek beş yıla ilişkin amaç ve hedeflerini de içeren 

Stratejik Plan hazırlık çalışmalarını tamamlamış ve Stratejik Planda öngörülen amaç ve hedeflere 

ulaşmak adına faaliyetlerine hız kesmeden devam etmektedir.  

Bu çerçevede; 

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı; 

 Türkoğlu Mesire Alanı çalışmalarını tamamlamıştır. 

 Aksu Karataş Mesire Alanı çalışmaları kapsamında 20.000 m²lik alandaki çalışmalarını 

%95 oranında tamamlamıştır. 

 Menzelet Mesire Alanı çalışmalarına başlanmıştır. 

 Hürriyet Mahallesi yeşil alan düzenleme çalışmaları tamamlanmıştır. 

 Ağcalı Deresi Rekreasyon Alanı çalışmalarının %16’sı tamamlanmıştır. 

 Hayrullah Mahallesi’nde 1.300 m²lik alanda düzenleme çalışmaları tamamlanmıştır. 

 Gayberli Mahallesi’nde bulunan 18.500 m²lik alanda açık hava otopark alanı çalışmaları 

tamamlanmıştır. 

 Divanlı Taziye Evi çevresi 1.500 m²lik alanda düzenleme çalışmaları tamamlanmıştır. 

 Kayseri Yolu üzerinde 6.400 m²lik alanda yeşil alan çalışmaları tamamlanmıştır. 

 Vezir Hoca Bulvarı 3.300 m²lik alanda refüj düzenleme çalışmaları tamamlanmıştır. 

 Kılavuzlu Park ve Mesire Alanı’na ilişkin 6.150 m²lik alanda tadilat ve tamirat 

çalışmaları tamamlanmıştır. 

 Gazi Osman Paşa Bulvarı m²lik alanda refüj düzenleme çalışmaları tamamlanmıştır. 

 Kavşak ve refüjlerde görsel efektli led aydınlatma çalışmaları tamamlanmıştır. 

 Türkoğlu 23 Nisan Parkı 27.500 m²lik yeşil alan çalışmaları tamamlanmıştır. 

 Gazi Mustafa Kemal Bulvarı 6.650 m²lik alanda palmiye ağacı dikimi 

gerçekleştirilmiştir. 

 Doğu Çevre Yolu 4.250 m²lik alanda palmiye ağacı dikimi gerçekleştirilmiştir. 

 Elbistan ilçesi 6.150 m²lik alanda refüj düzenleme ve bakım çalışmaları tamamlanmıştır. 

 Elbistan ilçesi 15.750 m²lik alanda kavşak düzenleme çalışmaları tamamlanmıştır. 
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Fen İşleri Dairesi Başkanlığı; 

 Ulu Camii Tünel Kavşak yapım işi projelendirme çalışmaları bitirilmiş ve uygulama 

safhalarının %75’i tamamlanmıştır. 

 Sünbüllü Vadisi Yol yapım işinin projelendirme çalışmaları bitirilmiş ve uygulama 

safhalarının % tamamlanmıştır. 

 Üngüt Mahallesi mezarlık alanı etrafı taş duvar yapımı tamamlanmıştır. 

 Onikişubat Hacı Bayram Veli Mh. 72 kişilik tip spor salonu projelendirme çalışmaları 

bitirilmiş ve yapım işinin %20’lik kısmı tamamlanmıştır. 

 Elbistan İlçesi 16 derslikli Esentepe Okulu projelendirme çalışmaları bitirilmiş ve yapım 

işinin %25’lik kısmı tamamlanmıştır. 

 12 derslikli Oruç Reis İlkokulu projelendirme çalışmaları bitirilmiş ve yapım işine 

başlanılmıştır. 

 Türkoğlu 24 derslikli Atatürk Yatılı Bölge Okulu projelendirme çalışmaları bitirilmiş ve 

yapım işinin %10’luk kısmı tamamlanmıştır. 

 Pazarcık 12 derslikli Yavuz Selim Okulu projelendirme çalışmaları bitirilmiş ve yapım 

işinin %20’si tamamlanmıştır. 

 Pazarcık 112 Acil Sağlık İstasyonu projelendirme çalışmaları bitirilmiş ve yapım işinin 

%25’i tamamlanmıştır. 

 Türkoğlu 112 Acil Sağlık İstasyonu projelendirme çalışmaları bitirilmiş ve yapım işinin 

%40’ı tamamlanmıştır. 

 Göksun Taziye Evi projelendirme çalışmaları bitirilmiş ve yapım işine başlanmıştır. 

 Zekeriya Tanrıverdi Külliyesi tadilat işi projelendirme çalışmaları tamamlanmıştır. 

 Milli Eğitim Okulları Ve Sağlık İstasyonlarının zemin etüt çalışmaları tamamlanmıştır. 

 Türkoğlu Camii projelendirme çalışmaları tamamlanmıştır. 

 Kayak Merkezi Proje Hizmet Alımı çalışmaları tamamlanmıştır. 

 Yapay Plaj yapımı çalışmalarının %20’lik kısmı tamamlanmıştır.  

 Kültür Park Tesisi yapım işinin %85’i tamamlanmıştır. 

 DSİ idari bina ve lojman yapım işinin %30’u tamamlanmıştır. 

 Arasa Camii arkası otopark yapımı çalışmalarına başlanmıştır. 

 Hz. Yunus Camii Yaşlılar Dinlenme Evi yapımı çalışmalarına başlanmıştır. 

 Küçükarık Taziye Evi yapımı çalışmalarına başlanmıştır. 

 13.000 m² beton bordür üretimi ve döşemesi gerçekleştirilmiştir. 

 85.000 m² parke üretimi ve döşemesi gerçekleştirilmiştir. 

 93.000 m³ kum üretimi gerçekleştirilmiştir. 

 24.000 m² bazalt üretimi ve döşemesi gerçekleştirilmiştir. 

 118.402,93 ton sıcak asfalt serimi gerçekleştirilmiştir. 

 40.603,49 ton yama asfalt yapılmıştır. 

 3.864 ton sathi kaplama yapılmıştır. 

 

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı; 

 Gayberli-Malik Ejder-Oruç Reis-Barbaros mahalleleri 394.800 m² alanın riskli alan 

talebine ilişkin işlemlerin %5’i tamamlanmıştır. 

 Hayrullah Mahallesi 12.158 m² alanın riskli alan talebine ilişkin işlemlerin %5’i 

tamamlanmıştır. 

 Yusuflar Mahallesi Kentsel Dönüşüm projesinin %5’lik kısmı tamamlanmıştır. 

 Gayberli-Malik Ejder-Hacı Bayram Veli mahalleleri Kentsel Dönüşüm işlemlerinin 

%89’u tamamlanmıştır. 

 Menderes Mahallesi Kentsel Dönüşüm proje işlemlerinin %35’lik kısmı tamamlanmıştır. 

 İlan edilen Rezerv alanlarına ilişkin işlemlerin %10’u tamamlanmıştır. 
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 Gayberli-Malik Ejder Hacı Bayram Veli Mahalleleri İmar Plan Teklifi işlemleri 

tamamlanmıştır. 

 Mağralı, Yörükselim, Serintepe, Akçakoyunlu Mahallelerinin (Yaklaşık 2.200.000 m²) 

Kentsel Dönüşüme girmesi için yapılan veri çalışmaları ile ilgili Üst Ölçekli Plan 

çalışması işlerinin %10’u tamamlanmıştır. 

 İlan Edilen Rezerv Alanlardan Olan Kurtlar Mahallesi 829 parselin mera vasfından 

çıkarılmasına dair işlemlerin %10’u tamamlanmıştır. 

 Tapuda Mağralı-Fatih-Önsen ve Kurtlar mahallelerinde onaylanan 1.964.943,376 m² 

Rezerv Alan için, 26.05.2015 tarih ve 7474 sayılı yazı ile Maliye Bakanlığı Milli Emlak 

Genel Müdürlüğüne, Maliye Hazinesine Ait Toplam 1.907.660,48 m² hissenin tarafımıza 

devredilmesi çalışmalarının %35’i tamamlanmıştır. 

 Tapuda Mağralı-Fatih Mahallelerindeki (Çamlık) Onaylanan Rezerv Alan İçin "Kentsel 

Tasarım Ön Projesi" ve "Mimari Avan Projesi" ihaleye çıkılması işlemlerinin %60’ı 

tamamlanmıştır. 

 Yusuflar Mahallesi (Karamanlı Kavşağı-Şazibey Camii Karşısı Arası) ön cephedeki 

parsellerin gayrimenkul değerlemesinin hazırlanması ve 490 ve 497 adalardaki az katlı 

yapıların tespitinin yapılmasına ilişkin çalışmaların %25’i tamamlanmıştır. 

 Emlak İstimlak Dairesi Başkanlığı Kamulaştırma Şube Müdürlüğüne Gayberli, Malik 

Ejder, Hacı Bayram Veli mahalleleri riskli alanındaki parsellerin kamulaştırma işleri için 

gerekli belgelerin gönderilmesi işlemleri %95 oranında tamamlanmıştır. 

 Yusuflar Mahallesi Kentsel Dönüşüm alanındaki ada/parseller ile dış kapı numaraları 

eşleştirilmesi ve mernis sisteminden alınan bilgilerle bağımsız bölümlerde ikamet 

edenlerin tespiti işlemleri tamamlanmıştır. 

 Dumlupınar Mahallesi 595 Ada 1,2,3,39 ve 40 parsellerin kıymet takdir çalışmaları 

tamamlanmıştır. 

 Elbistan İlçesi 1/5000 Ölçekli Nazım İmar Planı çalışmaları %90 oranında 

tamamlanmıştır. 

 Afşin İlçesi 1/5000 Ölçekli Nazım İmar Planı çalışmaları %40 oranında tamamlanmıştır. 

 Türkoğlu İlçe Merkezi İlçe Merkezi İle Yeşilyöre Mahallesi Arsında 1/5000 Ölçekli 

Nazım İmar Planı çalışmaları %60 oranında tamamlanmıştır. 

 Belediye İmaj Konutu çalışmalarının %20’si tamamlanmıştır. 

* Hayrigül Evi (Turan Mh.1736 - 25, 26, 27) 

* Kadıların Konağı (Turan Mh.1736 - 6) 

* Konut (Turan Mh.1736 - 24) 

 Amerikan Kolejinin (Eski Ticaret Lisesi) Yedi Güzel Adam Müzesi Olarak 

Projelendirilmesi (Y.Gazipaşa Mh.978 – 79) çalışmaları %35 oranında tamamlanmıştır. 

 Reyhanlıoğlu Konağı’nın Belediye Hizmet Binası olarak projelendirilmesi (Kurtuluş 

Mh.1785 - 77) çalışmaları %20 oranında tamamlanmıştır. 

 Hasan KOCABAŞ Konağı ve Arkasındaki 3 Nolu Parselin KUDEB Binası Olarak 

Projelendirmesi (Turan Mh. 1742 – 2) çalışmaları %20 oranında tamamlanmıştır. 

 Nuri Pakdil Evi’nin projelendirilmesi (Yörükselim Mh.692 - 47) çalışmaları %20 

oranında tamamlanmıştır. 

 Eski Postane- Dedeoğlu Konakları, Hatuniye Meydanı- Kasap Hali Arası, Hatuniye 

Meydanı - Paşa Hamamı Arası Sokak Sağlıklaştırma Projesi (Kentsel Sit Yenileme 

Alanı) çalışmaları %35 oranında tamamlanmıştır. 

 Demirciler Çarşısı Sokak Sağlıklaştırma Projesi çalışmaları %35 oranında 

tamamlanmıştır. 

 Uzunoluk Hamamı - Kale, Uzunoluk Hamamı - Postane arası ve Uzunoluk Hamamı 

Meydanı Sokak Sağlıklaştırma Projesi ve Sütçü İmam Evi’nin Müze Olarak 

Projelendirilmesi ve Uygulaması çalışmaları %45 oranında tamamlanmıştır. 

 Andırın İlçesi İmar Uygulama Dosyası sonuçlandırılmıştır. 
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Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı; 

 12 Şubat Kurtuluş Bayramı etkinlikleri gerçekleştirilmiştir. 

 5.000 adet ''Bir Ulu Destan Çanakkale -1915'' isimli kitap bastırılıp dağıtımı yapılmıştır. 

 Çanakkale Destanı adlı Çocuk Tiyatrosu düzenlenmiştir. 

 “Maraşlı Kardeşler Halil Paşa - Mehmet Paşa ve Halil Paşa İbn-i Piri Vakfiyesi” adlı 

kitabın bastırılmıştır. 

 “Kahramanmaraş 5. Filo Güvercin Festivali’’ gerçekleştirilmiştir. 

 ‘‘İnancın Zaferi Çanakkale’’ konulu konferans düzenlenmiştir. 

 ‘‘Kınalı Kuzular’’ ismi ile film gösterimi yapılmıştır. 

 Araştırmacı Yazar Talha UĞURLUEL ile ‘‘Çanakkale Sohbetleri’’ kapsamında bir 

Konferans düzenlenmiştir. 

 “8 Mart Dünya Kadınlar Günü” etkinlileri gerçekleştirilmiştir. 

 “Ninemin Çeyizi” adlı Sergi etkinliği gerçekleştirilmiştir. 

 20 farklı noktada toplamda 1.126 kişiye “Aile İçi İletişim” Semineri düzenlenmiştir. 

 Kadın Okuma Salonunda “Madde Bağımlılığı” Konulu Seminer gerçekleştirilmiştir. 

 Farklı konularda toplamda 41 adet kültür ve sanat faaliyetleri gerçekleştirilmiştir. 

 30.000 kişi belediyemize ait müzelere ziyaret gerçekleştirmiştir.  

 1-16 Nisan tarihleri arası 13 farklı noktada Çanakkale Zaferi’nin 100. yıldönümü kutlama 

etkinlikleri çerçevesinde gezici müze vatandaşlarımızın hizmetine sunulmuştur. 

 Ramazan ayının ruhuna uygun Ramazan etkinlikleri ay boyunca gerçekleştirilmiştir. 

 

Sağlık ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı; 

 Yaşlılar Dinlenme Salonu hizmetlerinden ilk altı ayda 41.422 kişi yararlanmıştır. 

 280.800 kişiye çorba ikram edilmiştir. 

 10.476 vatandaşımız yılın ilk altı ayında Gıda Bankalarından istifade etmiştir. 

 3.290 yardıma muhtaç vatandaşımıza ev eşyası yardımı yapılmıştır. 

 Ramazan ayında yardıma muhtaç 19.457 vatandaşımıza erzak paketi dağıtımı 

gerçekleştirilmiştir. 

 573 kişinin katıldığı 5 Nisan Madalya Günü 6. Uluslararası satranç turnuvası 

düzenlenmiştir. 

 13.300 öğrencimize YGS deneme sınavı düzenlenmiştir. 

 İşaret Dili kursumuza kayıt yaptıran 72 vatandaşımıza işaret dili eğitimi verilmiştir. 

 Türk Sanat Müziği ve Tasavvuf müziği konseri düzenlenmiştir. 

 140 kursiyere Osmanlıca kursu düzenlenerek Osmanlıca eğitimi verilmiştir. 

 17 adet akülü ve manuel tekerlekli sandalye yardıma muhtaç engellilerimize hediye 

edilmiştir. 

 Otizm konusunda farkındalığı artırmak adına “Otizmin Farkında mısınız?” konulu 

konferans düzenlenmiştir. 

 Kutlu Doğum Haftası münasebetiyle konser etkinliği gerçekleştirilmiştir. 

 602 kursiyere 21 farklı branşta kurs hizmeti verilmiştir. 

 2.500 öğrenci ile “Dış Fırçalama Etkinliği” etkinliği gerçekleştirilmiştir. 

 19 Mayıs Gençlik Ve Spor Bayramı Kutlamaları gerçekleştirilmiştir. 

 600 sporcumuza Futbol, Basketbol, Güreş, Kick Boks, Karate Kursları düzenlenmiştir. 

 

İtfaiye Dairesi Başkanlığı; 

 Yılın ilk altı ayında meydana gelen çeşitli büyüklükteki 741 yangına müdahale edilmiştir. 
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 77 adet trafik kazasına müdahale edilmiş ve kazaya ilişkin gerekli yardımlar yerine 

getirilmiştir. 

 99 adet su baskını müdahalesi gerçekleştirilmiştir. 

 27 vatandaşımız ortaya çıkan kaza sonrası sıkıştıkları bölgeden kurtarılmıştır. 

 334 işyerine ruhsat verilmesi için gerekli kontroller gerçekleştirilmiştir. 

 63 adet baca denetimi yapılmıştır. 

 68 adet Kurum ve İşyerine yangın güvenliği eğitimi düzenlenmiştir. 

 175 okulda öğrencilerimize yönelik yangın güvenliği eğitimi düzenlenmiştir. 

 88 adet ilk yardım eğitimi düzenlenmiştir. 

 5 farklı noktada daha (Elbistan-Pınarbaşı, Göksun-Çardak, Afşin-Tanır, Türkoğlu-

Yeşilyöre, Türkoğlu-Şekeroba) itfaiye müfrezesi açılmıştır. 

Ulaşım Hizmetleri Dairesi Başkanlığı; 

 Orman Bölge Müdürlüğü kavşak çalışması tamamlanmıştır. 

 Naz Sitesi dönel kavşak çalışması tamamlanmıştır. 

 Levhalandırma çalışmaları tamamlanmıştır. 

 Yeni durak montajı, bakım ve onarımı çalışmaları sürekli olarak devam etmektedir. 

 Yol çizgi boyası çalışmaları sürekli olarak devam etmektedir. 

 Sinyalizasyon çalışmaları sürekli olarak devam etmektedir. 

 8 adet yeni otobüs alımı gerçekleştirilmiştir. 

 6.090 adet elektronik kart satış işlemi gerçekleştirilmiştir. 

 237.757 yolcu elektronik kart ile seyahat etmiştir. 

 Andırın İlçesi Terminal Kavşağı Projesi çalışması tamamlanmıştır. 

 Afşin Bey Caddesi yol kesiti ve cadde üzerindeki 7 adet kavşağın uygulama projesi 

hazırlanmıştır. 

 

III. TEMMUZ – ARALIK 2015 DÖNEMİNE İLİŞKİN BEKLENTİ VE 

HEDEFLER 

1. BÜTÇE GİDERLERİ 

Kahramanmaraş Büyükşehir Belediyesi 6360 sayılı On Dört İlde Büyükşehir Belediyesi ve 

Yirmi Yedi İlçe Kurulması ile Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik 

Yapılmasına Dair Kanun ile birlikte kurulmuş ve kurulduğu günden bugüne sağlam bir mali disiplin 

benimsemiş ve kaynaklarını etkili, ekonomik ve verimli kullanmıştır. 

Belediyemiz ilk altı aylık dönemde gider bütçesiyle öngörmüş olduğu toplam giderin 

%35,40’ını gerçekleştirmiştir. İlk altı aylık gider bütçe gerçekleşmelerinden hareketle 2015 mali yılı 

toplam bütçe gider gerçekleşmesinin, özellikle hava şartlarının uygun olması nedeniyle artan 

yatırım harcamalarının ilk altı aya göre gider gerçekleşmesini artıracağı düşünülse de, hedeflenen 

ve öngörülen limitin altında kalacağı gözlemlenmektedir. İlk altı aylık dönemde toplam gider 

bütçesinin %35,40’ını kullanan belediyemizin yılsonu toplam gider gerçekleşmesinin %73-80 

arasında oluşacağı tahmin edilmektedir. 

2. BÜTÇE GELİRLERİ 

Kahramanmaraş Büyükşehir Belediyesi ilk altı aylık dönemde hedeflediği toplam bütçe gelirinin 

%46,27’sini gerçekleştirmiş ve bütçe bu dönemde 28.712.572,65 ₺ fazla vermiştir. 

Gelir bütçesiyle tahmin edilen gelir kalemlerinden Vergi Gelirleri, Alınan Bağış ve Yardımlar ile 

Özel Gelirler ile Sermaye Gelirleri bölümlerinde bütçeyle tahmin edilen gelir gerçekleşmesinin 

altında bir gerçekleşme sağlanacağı, Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri kaleminde bütçeyle tahmin 

edilen gelire yakın bir tahsilat gerçekleşeceği, Diğer Gelirler kaleminde ise bütçeyle tahmin edilenin 

üstünde bir gelir elde edileceği tahmin edilmektedir. 
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İlk altı aylık gelir gerçekleşmelerinden hareketle Belediyemiz 2015 mali yılı gelir 

gerçekleşmesinin bütçeyle öngörülen ve hedeflenen limitlerde gerçekleşeceği tahmin edilmektedir. 

3.  FİNANSMAN 

2015 mali yılı Temmuz – Aralık döneminde gerçekleşecek giderlere karşılık olarak gelir 

bütçesin yeterli olacağı, ek kaynak gereksinimine ihtiyaç duyulmayacağı tahmin edilmektedir. 

IV. TEMMUZ – ARALIK 2015 DÖNEMİNDE YÜRÜTÜLECEK FAALİYETLER 

Kahramanmaraş Büyükşehir Belediyesi Temmuz – Aralık 2015 döneminde de Stratejik 

Plan ve Performans Programında belirtilen amaç ve hedeflere uygun faaliyetleri gerçekleştirmek 

üzere çalışmalarına devam edecektir. Bu çerçevede; 

 

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı; 

 Aksu Karataş Mesire Alanı I. etap çalışmaları tamamlanacaktır. 

 Menzelet Mesire Alanı Düzenleme Çalışmalarına devam edilecektir. 

 Ağcalı Deresi Rekreasyon Alanı Düzenleme Çalışmasına devam edilecektir. 

 

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı; 

 Kayak Merkezi Proje Hizmet Alımı tamamlanacaktır. 

 Yapay Plaj Yapım İşi çalışmalarına devam edilecektir. 

 Ulu Camii Tünel Kavşak Yapım İşi tamamlanacaktır. 

 Sünbüllü Vadisi Yol yapım işi tamamlanma çalışmaları devam edecektir. 

 OnikiŞubat Hacı Bayram Veli Mah. 72 Kişilik Tip Spor Salonu Yapım İşi çalışmalarına 

devam edilecektir. 

 Elbistan 16 Derslik Esentepe Okulu yapımına devam edilecektir. 

 Türkoğlu 24 Derslik Atatürk Yatılı Bölge Okulu Yapım İşine devam edilecektir. 

 Pazarcık 12 Derslik Yavuz Selim Okulu Yapım İşine devam edilecektir. 

 Pazarcık 112 Acil Sağlık İstasyonu Yapım İşine devam edilecektir. 

 Türkoğlu 112 Acil Sağlık İstasyonu Yapım İşine devam edilecektir. 

 Kültür Park Tesisi Yapım İşi tamamlanacaktır. 

 DSİ İdari Bina Ve Lojman Yapım İşine devam edilecektir. 

 Arasa Camii Arkası Otopark Yapılması çalışmalarına devam edilecektir. 

 12 Derslik Oruç Reis Mah. İlkokul Yapım İşine devam edilecektir. 

 Hz. Yunus Camii Yaşlılar Dinlenme Evi Yapım İşi çalışmalarına devam edilecektir. 

 Küçükarık Taziye Evi Yapım İşi çalışmalarına devam edilecektir. 

 Göksun Taziye Evi Yapım İşine devam edilecektir. 

 İhtiyaca göre beton bordür üretim ve döşemesi çalışmalarına devam edilecektir. 

 İhtiyaç olan bölgelerde parke döşemesi çalışmalarına devam edilecektir. 

 Çalışmalarımızda kullanmak üzere kum üretim çalışmaları devam edilecektir. 

 Bazalt üretim ve döşeme çalışmalarına devam edilecektir. 

 Şehrimizin her noktasında sıcak asfalt kaplama yol çalışmaları devam edecektir. 

 İhtiyaç olan bölgelerde asfalt yama çalışmaları devam edecektir. 

 İhtiyaç olan bölgelerde sathi kaplama çalışmaları devam edecektir. 

 Yeni yol ve bulvar açma çalışmaları devam edecektir. 

 

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı; 

 Gayberli-Malik Ejder-Oruç Reis-Barbaros mahalleleri 394.800 m² alanın riskli alan 

talebilne ilişkin çalışmalar devam edecektir. 
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 Hayrullah Mahallesi 12.158 m² alanın riskli alan talebine ilişkin işlemler devam 

edecektir. 

 Yusuflar Mahallesi Kentsel Dönüşüm projesi çalışmalarına devam edilecektir. 

 Gayberli-Malik Ejder-Hacı Bayram Veli mahalleleri Kentsel Dönüşüm işlemleri 

tamamlanacaktır. 

 Menderes Mahallesi Kentsel Dönüşüm proje işlemlerine devam edilecektir. 

 İlan edilen Rezerv alanlarına ilişkin işlemlere devam edilecektir. 

 Mağralı, Yörükselim, Serintepe, Akçakoyunlu… Mahallelerinin (Yaklaşık 2.200.000 m²) 

Kentsel Dönüşüme girmesi için yapılan veri çalışmaları ile ilgili Üst Ölçekli Plan 

çalışmasına devam edilecektir. 

 İlan Edilen Rezerv Alanlardan Olan Kurtlar Mahallesi 829 parselin mera vasfından 

çıkarılmasına dair işlemlere devam edilecektir. 

 Tapuda Mağralı-Fatih-Önsen ve Kurtlar mahallelerinde onaylanan 1.964.943,376 m² 

Rezerv Alan için, 26.05.2015 tarih ve 7474 sayılı yazı ile Maliye Bakanlığı Milli Emlak 

Genel Müdürlüğüne, Maliye Hazinesine Ait Toplam 1.907.660,48 m² hissenin tarafımıza 

devredilmesi çalışmalarına devam edilecektir. 

 Tapuda Mağralı-Fatih Mahallelerindeki (Çamlık) Onaylanan Rezerv Alan İçin "Kentsel 

Tasarım Ön Projesi" ve "Mimari Avan Projesi" ihaleye çıkılması işlemleri 

tamamlanacaktır. 

 Yusuflar Mahallesi (Karamanlı Kavşağı-Şazibey Camii Karşısı Arası) ön cephedeki 

parsellerin gayrimenkul değerlemesinin hazırlanması ve 490 ve 497 adalardaki az katlı 

yapıların tespitinin yapılmasına ilişkin çalışmalara devam edilecektir. 

 Emlak İstimlak Dairesi Başkanlığı Kamulaştırma Şube Müdürlüğüne Gayberli, Malik 

Ejder, Hacı Bayram Veli mahalleleri riskli alanındaki parsellerin kamulaştırma işleri için 

gerekli belgelerin gönderilmesi işlemleri tamamlanacaktır. 

 Elbistan İlçesi 1/5000 Ölçekli Nazım İmar Planı çalışmaları tamamlanacaktır. 

 Afşin İlçesi 1/5000 Ölçekli Nazım İmar Planı çalışmalarına devam edilecektir. 

 Türkoğlu İlçe Merkezi İlçe Merkezi İle Yeşilyöre Mahallesi Arsında 1/5000 Ölçekli 

Nazım İmar Planı çalışmalarına devam edilecektir. 

 Belediye İmaj Konutu çalışmalarına devam edilecektir. 

* Hayrigül Evi (Turan Mh.1736 - 25, 26, 27) 

* Kadıların Konağı (Turan Mh.1736 - 6) 

* Konut (Turan Mh.1736 - 24) 

 Amerikan Kolejinin (Eski Ticaret Lisesi) Yedi Güzel Adam Müzesi Olarak 

Projelendirilmesi (Y.Gazipaşa Mh.978 – 79) çalışmalarına devam edilecektir. 

 Reyhanlıoğlu Konağı’nın Belediye Hizmet Binası olarak projelendirilmesi (Kurtuluş 

Mh.1785 - 77) çalışmalarına devam edilecektir. 

 Hasan KOCABAŞ Konağı ve Arkasındaki 3 no.lu parselin KUDEB Binası Olarak 

Projelendirmesi (Turan Mh. 1742 – 2) çalışmalarına devam edilecektir. 

 Nuri Pakdil Evi’nin projelendirilmesi (Yörükselim Mh.692 - 47) çalışmalarına devam 

edilecektir. 

 Eski Postane- Dedeoğlu Konakları, Hatuniye Meydanı- Kasap Hali Arası, Hatuniye 

Meydanı - Paşa Hamamı Arası Sokak Sağlıklaştırma Projesi (Kentsel Sit Yenileme 

Alanı) çalışmalarına devam edilecektir. 

 Demirciler Çarşısı Sokak Sağlıklaştırma Projesi çalışmalarına devam edilecektir. 

  Uzunoluk Hamamı - Kale, Uzunoluk Hamamı - Postane arası ve Uzunoluk Hamamı 

Meydanı Sokak Sağlıklaştırma Projesi ve Sütçü İmam Evi’nin Müze Olarak 

Projelendirilmesi ve Uygulaması çalışmalarına devam edilecektir. 
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Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı; 

Kültür ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı, çeşitli kültürel etkinlikler düzenleyerek kentin 

kültürel faaliyetlerini artırmaya yönelik çalışmalar yapmaya, festivaller düzenlemeye, 

belediyemizin tanıtımına ilişkin çeşitli faaliyetleri, aileye yönelik bilgilendirme faaliyetlerine devam 

edecektir.  

 Ramazan ayı etkinlikleri tamamlanacaktır. 

 2. Kitap ve Kültür Fuarı düzenlenecektir. 

 Kütüphanelerimiz kitap okumayı seven ve ders çalışmak isteyen vatandaşlarımıza hizmet 

vermeye devam edecektir. 

 

Sağlık ve Sosyal İşler Dairesi Başkanlığı; 

 Yaşlılar Dinlenme Salonu hizmetlerine devam edecektir. 

 Çorba ikramı çeşitli bölgelerde devam edecektir. 

 Gıda Bankaları yardıma muhtaç vatandaşlarımıza hizmet vermeye devam edecektir. 

 Yardıma muhtaç vatandaşlarımıza ev eşyası yardımı yapılmaya devam edilecektir. 

 Türk Sanat Müziği ve Tasavvuf müziği konseri düzenlenmiştir. 

 Sosyal alanlarda farkındalık oluşturmak noktasında faaliyetlere devam edilecektir. 

 21 farklı branşta kurs hizmeti verilmeye devam edilecektir. 

 

İtfaiye Dairesi Başkanlığı; 

 Genişleyen müfreze sayısı ile yangınlara daha çabuk ve etkili müdahale etmek adına araç 

parkı genişletilecektir. 

 Yangınla mücadele çalışmaları yıl boyunca etkili bir şekilde sürdürülecektir. 

 İşyeri ruhsat verilmesi çalışmalarında gerekli kontroller gerçekleştirilmeye devam 

edilecektir. 

 Baca denetimleri devam edecektir. 

 Kurum ve İşyerine yangın güvenliği eğitimi çalışmaları devam edecektir. 

 Öğrencilerimize yönelik yangın güvenliği eğitimi çalışmaları devam edecektir. 

 İlk yardım eğitimi çalışmaları devam edecektir. 

 

Ulaşım Hizmetleri Dairesi Başkanlığı; 

 İhtiyaç olan bölgelerde kavşak çalışmaları devam edecektir. 

 Karayolu sürüş güvenliğine yönelik levhalandırma çalışmaları sürdürülecektir. 

 Yeni durak montajı, bakım ve onarımı çalışmaları sürekli olarak devam edecektir. 

 Yol çizgi boyası çalışmaları sürekli olarak devam edecektir. 

 Sinyalizasyon çalışmaları sürekli olarak devam edecektir. 

 Elektronik kartın ulaşımda daha aktif olarak kullanılması çalışmalarına devam 

edilecektir. 

 

Eki :  Bütçe Giderlerinin Gelişimi Tablosu 

 Bütçe Gelirlerinin Gelişimi Tablosu 
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